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Gerencia Municipal

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N°068-2025-GM-MDNI

Nuevo Imperial, 05 de mayo de 2025

EL GERENTE MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE NUEVO IMPERIAL,
PROVINCIA DE CANETE, REGION LIMA. :

VISTOS: El Informe N°31-2025/SGEC-MDNI de fecha 16 de abril de 2025, Informe N°393-2025-
OGRH/MDNI de fecha 21 de abril de 2025, Informe N°0112-2025-OGAF/MDNI de fecha 23 de abril de
2025, Informe N°421-2025-OGRH/MDNI de fecha 30 de abril de 2025, Informe N°178-2025-0OGAJ-
MDNI de fecha 30 de abril de 2025; y,

CONSIDERANDO:

\ Que, la Constitucién Politica del Perti en su articulo 194, modificada por la Ley N°3030, Ley de Reforma
Constitucional, en concordancia con el articulo IT del Titulo Preliminar de la Ley N°27972, Ley Orgénica
de Municipalidades expresa que: “Las municipalidades provinciales y distritales son los 6rganos de
gobierno local. Tienen autonomfa polftica, econémica y administrativa en los asuntos de su
competencia”. La autonomia que la Constitucién estable para las municipales, radica en la facultad de
ejercer actos de gobierno administrativos y de administracién, con sujecién al ordenamiento juridico.

Que, mediante Decreto Legislativo N°1057, Decreto Legislativo que regula el Contrato Administrativo
de Servicios como una modalidad contratacién laboral, privada del Estado, no se encuentra sujeta a la
. /Ley de Bases de la Carrera Administrativa, ni al régimen laboral de la actividad privada, ni a otras
/' normas que regulan carreras administrativas especiales.

Que, mediante Decreto Supremo N°075-2008-PCM, se aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo
N°1057, modificado por el Decreto Supremo N°065-2011-PCM, el cual tiene por objeto garantizar los
principios de mérito y capacidad, igualdad de oportunidades y profesionalismo de la Administracién
; Publica; asimismo, en el articulo 3° del Decreto Supremo N°065-2011-PCM, se regula el procedimiento
. que deben observar las entidades ptiblicas para suseribir un Contrato Administrativo de Servicios, que
incluye las siguientes etapas: preparatoria, convocatoria, seleccidn, suscripcién y registro del contrato.

Que, mediante la Ley N°29849, se incorpora el articulo 8° al Decreto Legislativo N°1057, disponiendo
Zw, que el acceso al régimen de Contratacién Administrativa de Servicios se realiza obligatoriamente

, ¥\ymediante concurso ptiblico. La convocatoria se realiza a través del portal institucional de la entidad
¥ convocante, en el Servicio Nacional de Empleo del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo y en
R Portal del Estado Peruano, sin perjuicio de utilizarse, a criterio de la entidad convocante, otros medios
# ' de informacién.

Que, el articulo 15° del Reglamento del Decreto Legislativo N°1057, modificado por Decreto Legislativo
N°1057, modificado por Decreto Supremo N°065-2011~-PCM, establece que el 6rgano encargado de los
contratos administrativos de servicios es la Oficina de Recursos Humanos de cada entidad o 1a haga sus

veces (...).

Que, con Resolucién de Oficina General de Administracién y Finanzas N °056-2025-OGAF-MDNI de
fecha 07 de abril de 2025, se OTORGO a la Servidora Civil Zulema Berenise Luyo Huari, Auxiliar
Coactivo de la Municipalidad Distrital de Nuevo Imperial, la licencia sin goce de haber por motivos
particulares, desde el 08 de abril de 2025 hasta el 31 de diciembre de 2025.

Que, mediante Informe N°031-2025/SGEC-MDNI de fecha 16 de abril de 2025, €l Ejecutor Coactivo de
esta Entidad Municipal ante la Licencia sin goce de haber desde el 08 de abril de 2025 hasta el 31 de
diciembre de 2025, otorgado a la Auxiliar Coactivo Srta. Zulema Berenice luyo Huari, solicité que el

cargo de Auxiliar Coactivo sea cubierto a la brevedad a fin de evitar paralizacién de las actividades

propias de la Sub Gerencia de Ejecucién Coactiva.
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Que, con Informe N°393-2025-OGRH/MDNI de fecha 21 de abril de 2025, informé que es indispensable
seguir con los tramites administrativos de la Sub Gerencia de Ejecutoria Coactiva y convocar al concurso
CAS N°01-2025-MDNI-OGRH del Decreto Legislativo 1057 para la contratacién del Auxiliar Coactivo
de forma Temporal que deberd materializarse mediante acto resolutivo emitido por este Despacho.
Asimismo, propone la conformacién de la Comisién encargada de la Convocatoria segin detalle:

CARGO . MIEMBROS ‘TITULARES MIEMBROS SUPLENTES
C.P.C. Rosa Adelina Ayaucan Carbonel C.P.C. Jhonattan Manrique
PRESIDENTE | jefe (e) de la Oficina General de Chuquispuma
Administracion y Finanzas Jefe de la Oficina de Contabilidad
p ER ABG. Luis Alberto Vicente Aburto ABG. Lucia Jhoana Cérdenas Sanchez
INTEGRANTE | Jefe de la Oficina de Gestién de Jefe de la Oﬁcin:il General de
Recursos Humanos -~ MDNIE Asesoria Juridica - MDNI
Mag. Edgar Javier Rodriguez Medina C.P.C. Maribel Soledad Borda Luyo
SEGUNDO . . ] .
INTEGRANTES Jefe de la Oficina de secretaria Jefe de la Oficina de Logistica,
General ~- MIDNI Control Patrimonial y Maestranza

Que, con Informe N°0112-2025-OGAF/MDNI de fecha 23 de abril de 2025, el Jefe (e) de la Oficina
General de Administracién y Finanzas, solicita la conformacién y aprobacién del Comité para la
contratacién del Auxiliar Coactivo, personal bajo la modalidad de Contrato Administrativo de Servicio,
Convocatoria CAS N°001-2025-MDNI, conforme a la propuesta hecha por la Oficina de Gestion de
Recursos Humanos.

Que con Informe N° 421-2025-OGRH/MDNI de fecha 30 de abril de 2025, el Jefe de la Oficina de
Gestién de Recursos Humanos, realizé la precisién de la Conformacién del Comité encargado de la
Convocatoria para la contratacién de la plaza vacante bajo la modalidad de contrato por suplencia
proceso CAS N°001-2025-MDNI-OGRH para la contratacién de un Auxiliar Coactivo del D. Leg.
N°1057.

. Que, con Informe Legal N°178-2025-OGAJ-MDNI de fecha 30 de abril de 2024, el Jefe de la Oficina

| General de Asesorfa Juridica, precisa que, de la evaluacién de los informes técnicos emitidos por las
Y 4reas correspondientes, quienes precisan la necesidad de contar con el servicio de Auxiliar Coactivo,
resulta necesario que para continuar con el trdmite del proceso de seleccibn y estando a las
consideraciones expuestas, resulta viable la conformacién del comité de seleccién de la Convocatoria
para la contratacién de personal bajo régimen del D. Leg. N°1057- Concurso Cas N°01-2025-MDNI-
OGRH, debiéndose emitir 1a resolucién pertinente de conformacién para la adjudicacion de la plaza CAS
del D. Leg. N°1057. CONCLUYENDO, APROBAR la conformacién del Comité de Seleccion para el
Proceso de contratacién Administrativa de Servicios CAS N°001-2025-MDNI-OGRH, el mismo que estd
integrado por:

CARGO MIEMBROS TITULARES MIEMBROS SUPLENTES
R ’ C.P.C. Rosa Adelina Ayaucan Carbonel C.P.C. Jhonattan Manrique
PRESIDENTE | jefe (e) de la Oficina General de Chuquispuma
. Administracién y Finanzas Jefe de la Oficina de Contabilidad
p ER ' ABG, Luis Alberto Vicente Aburto ABG. Lucia Jhoana Céardenas Sanchez
INTEGRANTE Jefe de la Oficina de Gestién de Jefe de la Oficina General de
: Recursos Humanos - MDNI Asesoria Juridica - MIDNI
Mag. Edgar Javier Rodriguez Medina C.P.C. Maribel Soledad Borda Luyo
SEGUNDO i ) ) o
INTEGRANTES Jefe de la Oficina de secretaria Jefe de la Oficina de Logistica,
General - MDNI Control Patrimonial y Maestranza

Estando a lo expuesto y en uso de las facultades conferidas por la Ley Orgénica de Municipalidades
N°27972- Ley Organica de Municipalidades y facultades conferidas mediante Resolucién de Alcaldia
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N°339-2023-ALC/MDNI de fecha 27 de diciembre de 2023 y contando con las visaciones de las areas
correspondientes.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. ~-CONFORMAR el Comité de Seleccién para el Proceso de Contratacion
Administrativa de Servicios CAS N°01-2025-MDNI-OGRH, el mismo que est4 integrada de la siguiente

manera:

CARGO - MIEMBROS TITULARES MIEMBROS SUPLENTES
C.P.C. Rosa Adelina Ayaucan Carbonel C.P.C. Jhonattan Manrique
PRESIDENTE Jefe (e) de la Oficina General de Chuquispuma
Administracién y Finanzas Jefe de 1a Oficina de Contabilidad
PRIMER ABG. Luis Alberto Vicente Aburto ABG. Lucia Jhoana C4rdenas Sanchez
INTEGRANTE Jefe de la Oficina de Gestién de Jefe de la Oficina General de
Recursos Humanos - MDNI Asesoria Juridica - MDNI
‘Mag, Edgar Javier Rodriguez Medina C.P.C. Maribel Soledad Borda Luyo
SEGUNDO
INTEGRANTES Jefe de la Oficina de secretaria Jefe de la Oficina de Logistica,
- General - MDNI Control Patrimonial y Maestranza

ARTICULO SEGUNDO. - Contratacién de Personal bajo la modalidad de Contrato Administrativo de
Servicio CAS N°001-2025-MDNI de la Municipalidad Distrital de Nuevo Imperial

ARTICULO TERCERO: NOTIFIQUESE, la presente resolucién a los integrantes de la indicada
comisién a fin de que asuman las funciones de su competencia.

ARTICLULO CUARTO: DISPONER que la Unidad de Tecnologia de la Informacién publique la
presente Resolucién en el Portal Web de la Municipalidad Distrital de Nuevo Imperial.

REGISTRESE, COMUNiQUESE Y COUMPLASE
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