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MUNICIPALIDAD DISTRTAL OF s RDENANZA MUNICIPAL N° 014-2025-MDNI
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Nuevo Imperial, 28 de agosto de 2025
EL CONCEJO DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE NUEVO IMPERIAL
POR CUANTQ:

El Concejo Municipal del distrito de Nuevo Imperial en Sesién Ordinaria de fecha 28
de agosto de 2025, y;

VISTO:

El Informe N° 104-2025-DDEMUNA-MDNI de fecha 20 de agosto de 2025, el Informe
N° 311-8GPS-MDNI-2025 de fecha 21 de agosto de 2025, el Informe N° 347-2025-GDHPS-MDN!
de fecha 21 de agosto de 2025, el Proveido 5/N de fecha 21 de agosto de 2025, el Informe Legal
N° 284-2025-0GAJ-MDNI de fecha 21 de agosto de 2025, el Proveido S/N de fecha 03 de
" 'qetiembre de 2025, y;

2/ CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 194° de la Constitucién Politica del Perq, y sus
modificatorias por Ley de Reforma Constitucional - Ley N° 30305, expresa que: “Las
municipalidades provinciales y distritales son los drganos de gobierno local. Tienen
autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia”,

concordante con el Articulo 1l del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 - Ley Orgdnica de
' Municipalidades, que establece: “Los gobiernos locales gozan de autonomia politica,
econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia”;

Que, conforme lo establece la Ley N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades en su
articulo 40° las ordenanzas de las municipalidades provinciales y distritales, en materia de su
competencia, son las normas de cardcter general de mayor jerarquia en la estructura
normativa municipal, por medio de las cuales se aprueba la organizacion interna, la
regulacién , la administracién y supervisién de los servicios ptiblicos y las materias en las que
la municipalidad tiene competencia normativa (... ), concordante con el articulo 10 ° numeral
1 que establece que establece que son atribuciones y obligaciones de los regidores
municipales proponer proyectos de ordenanzas y acuerdos y, el articulo 20° numeral 4 que
establece que son atribuciones del alcalde proponer al Concejo Municipal proyectos de
ordenanzas y acuerdos;

Que, los numerales 6.1 y 6.2 del articulo 73° de la Ley N° 27972- Ley Organica de
Municipalidades, establecen que las municipalidades en materia de servicios sociales tienen
la funcién de administrar, organizar y ejecutar los programas locales de lucha contra la
pobreza y desarrollo social, asi como administrar, organizar y ejecutar los programas locales
de asistencia, proteccién y apoyo a la poblacién en riesgo, y otros que coadyuven al
desarrollo y bienestar de la poblacion;

Que, el articulo 19° de la Convencién sobre los Derechos del Nifio, sefiala que los
estados partes adoptarén todas las medidas legislativas, administrativas, sociales y
educativas apropiadas para proteger al nifio, nifia y adolescentes contra toda forma de
perjuicio o abuso fisico o mental, descuido o trato negligente, malos tratos o explotacion,
incluido el abuso sexual, mientras el nifio se encuentre bajo la custodia de los padres, madres,
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responsables del cuidado, de un representante legal o de cualquier otra persona que lo tenga
a su cuidado;

Que, la Estrategia Nacional para la Prevencidn y Erradicacion del Trabajo Infantil
(ENPETI) 2012 - 2021, aprobada mediante Decreto Supremo N° 016-2012-TR tuvo entre sus
resultados la implementacién de pruebas pilotos de una estrategia municipal que ha
permitido establecer una ruta para la identificacién y atencién de nifias, nifios y adolescentes
en situacién de trabajo infantil, por lo que es fundamental estandarizar sus lineamientos y
continuar con su implementacion; que el Articulo 1 de la Resolucién Ministerial N° 240-2022-
TR se aprobd el documento técnico: Lineamientos para la Implementacién del Modelo
Municipal de Deteccidn y Erradicacién del Trabajo Infantil”, promoviéndose desde el sector
Trabajo y Promocién del Empleo su creacion y desarrollo en los gobiernos locales;

Que, con Informe N° 104-2025-DDEMUNA-MDNI de fecha 20 de agosto de 2025, el
Jefe de la Divisién de DEMUNA comunica que mediante Oficio N° 307-2025-GRL-GRDS-
DRTPE/DPPDFSST remiten el modelo del proyecto de “ordenanza municipal que aprueba la
implementacidn de los lineamientos del modelo municipal de deteccidn y erradicacion del
trabajo infantil, en el distrito de Nuevo Imperial”, informando que es necesario aprobar este
proyecto de ordenanza cuyo efecto sera mitigar acciones que provengan del trabajo infantil
que atente contra la tranquilidad del nifio y adolescente, y asf crear un distrito libre de trabajo
infantil donde impere la armonia familiar;

Que, mediante Informe N° 311-SGPS-MDNI-2025 de fecha 21 de agosto de 2025, la Sub
o =/ Gerencia de Programas Sociales, indica que habiendo recepcionado el Informe N° 104-2025-
\__#3/ DEMUNA-MDN| de la division de la DEMUNA, remite dicho proyecto a la Gerencia de
Desarrollo Humano y Proteccién Social;

Que con Informe N° 347-2025-GDHPS-MDNI de fecha 21 de agosto de 2025, la Cerencia
de Desarrollo Humano y Proteccién Social, indica del contenido del informe N° 311-SGPS-
MDNI-2025, por lo que solicita la aprobacién de la Ordenanza Municipal que apruebe a
Implementacién de los Lineamientos del Modelo Municipal de Deteccidn y Erradicacion del
Trabajo infantil en el distrito de Nuevo Imperial”, al amparo del Decreto Supremo N° 015-2012-
TR que aprueba la Estrategia Nacional para la Prevencién y Erradicacién del Trabajo Infantil;

Que, mediante Provefdo S/N de fecha 21 de agosto de 2025, la Gerencia Municipal
solicita revisién e informe legal;

Que, con Informe Legal N° 284-2025-OGAJ-MDNI de fecha 21 de agosto de 2025, el
Jefe de la Oficina General de Asesorfa Juridica (e), por las consideraciones expuestas opina
PROCEDENTE elevar al Pleno de Concejo Municipal para evaluar y determinar la aprobacion
de la Ordenanza Municipal que aprueba la implementacién de los Lineamientos del Modelo
Municipal de Deteccidn y Erradicacion del Trabajo Infantil, en el distrito de Nuevo Imperial,
conforme a lo desarrollado en el presente informe;

Que, mediante Proveido S/N de fecha 03 de setiembre de 2025, la Gerencia Municipal
solicita la atencién y aprobacién por el Pleno de Concejo Municipal;
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Que, estando en el uso de las facultades establecidas en los articulos 9°, numerales 8,
39y 40 de la Ley Orgénica de Municipalidades, Ley N® 27972 y la votacidn por UNANIMIDAD
de los miembros del Concejo Municipal y con la dispensa del trémite de lectura y aprobacidn
del acta se aprobd lo siguiente:

ORDENANZA MUNICIPAL QUE APRUEBA LA IMPLEMENTACION DE LOS
LINEAMIENTOS DEL MODELO MUNICIPAL DE DETECCION Y ERRADICACION DEL
TRABAJO INFANTIL

ARTICULO PRIMERO. — APROBAR la implamentacion del Modelo Municipal de

Deteccidn y Erradicacion del Trabajo Infantil, de conformidad con los lineamientos

o establecidos por el Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo, ente rector en materia
v 00 ~ de trabajo infantil, con funciones de la erradicacion del trabajo infantil.

| 5} ARTICULO SEGUNDO. - RATIFICAR el compromiso de cumplir con las politicas,
/) convenios, planes y lineamientos vinculados con la prevencidn y erradicacion del trabajo
infantil en el pais, con base en lo cual se realizardn los ajustes en los documentos
normativos y procedimientos administrativos que se consideren pertinentes para tal fin.

m ARTICULO TERCERO. - ESTABLECER como responsables de laimplementacién del
§ % citado modelo a la Gerencia de Desarrolio Humano y Proteccion Social y a la Defensorfa
(3 onduane = Municipal de la Nifia, Nifio y Adolescente (DEMUNA).

e
g "u:/ ARTICULO CUARTO. ~ DISPONER que la Gerencia de Desarrollo Humano y
Proteccidn Social y 2 la Defensoria Municipal de la Nifia, Nifio y Adolescentes — DEMUNA,
informe a la Direccién Regional de Trabajo y Promocién del Empleo del Gobierno Regional
de Lima, de manera semestral sobre los avances y resultado de la implementacién del

Modelo Municipal de Deteccidn y Erradicacidn del Trabajo Infantil.

ARTICULO QUINTO. - ENCARGAR a la Oficina de Secretaria General la publicacin
de la presente Ordenanza y a la Unidad de Tecnologia de la Informacidn, su difusion en el
portal institucional de la Municipalidad.

ARTICULO SEXTO. - La presente Ordenanza entrara en vigencia al dia siguiente de su
publicacién.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.
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Carmen Maria Ramos Oyolo
ALCALDESA
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