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Gerencia Municipal

RESOLUCION GERENCIAL N° 123-2024-MDNI-GM

Nuevo Imperial, 14 de octubre de 2024
EL GERENTE MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE NUEVO IMPERIAL

VISTO: E! Informe N°96-2024-DOMAPED-MDNI de fecha 11 de octubre de 2024, Informe N°434—
2024-SGPS-MDNI de fecha 11 de octubre de 2024, Informe N°342-2024-GDHPS-MDNI de fecha 11 de
octubre de 2024; Informe N°©350-2024-0OGPPTI-GM/MDNI de fecha 14 de octubre de 2024; Informe
N°415-2024-OGAI-MDNI de fecha 14 de octubre de 2024, vy,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 194° de la Constitucién Politica del Perd, modificada
por la Ley N°30305, Ley de Reforma Constitucional, en concordancia con el articulo 11 del Titulo
Preliminar de la 27972, Ley Organica de Municipalidades expresa que: " as municipalidades provinciales
y distritales son los drganos de gobierno local. Tienen autoriomia politica, economica y administrativa
en los asuntos de su competencia’. La autonomfa que la Constitucién establece para las
municipalidades, radica en la facultad de ejercer actos de gobierno administrativo y de administracion,
con sujecién al ordenamiento juridico.

Que, a través de los numeral 3.2) del articulo 86° de la Ley Orgénica de Municipalidades - Ley
;27972' Las Municipalidades, en materia de educacion ciencia, tecnologia, innovacién tecnoldgica,
tura deportes y recreacion, tiene como competencias y funciones especificas compartidas con el
Shierno nacional y los gobiernos regionales: "3.2. Ejecutar actividades de apoyo directo e indirecto a
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\«J8 actividad empresarial en su Jurisdiccion sobre informacion, capacitacion, acceso a mercados,

<
"= tecnologia, financiamiento y otros campos a fin de mejorar la competitividad”.

. Que, el articulo 39° de la citada Ley Organica de Municipalidades, sefiala respecto a las normas
\,;&“ALD 2 nicipales que “(...) E! alcalde ejerce las funciones ejecutivas de gobierno sefialadas en la presente
5? 0 le% ediante decretos de alcaldia. Por resoluciones de alcaldia resuelve los asuntos administrativos a
g dargo. Las gerencias resuelven los aspectos administrativos a su cargo a través de

résbluciones y directivas”.

e Que, el articulo 84° de la citada Ley Orgénica de Municipalidades, del numeral 2.4, prescribe
2\ que dentro de las funciones especificas exclusivas de las municipalidades Distritales se encuentra:

2Y ofganizar, administrar y ejecutar los programas locales de asistencia, proteccion y apoyo a la poblacién

/ en riesgo, de nifios, adolescentes, mujeres, adultos mayores, personas con discapacidad y otros grupos

de la poblacién en situacion de discriminacion.

Que, mediante Informe N°96-2024-DOMAPED-MDNI, de fecha 11 de octubre de 2024, la Jefa
>R Mcargada de Ia Divisién de OMAPED solicitd a la Sub Gerencia de Programas Sociales la ejecucion de
iy - l§ ACTIVIDAD “DIA NACIONAL DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD" que se lievara a cabo
L“égs gl dia 16 de octubre a las 03:00pm en la plaza de armas del distrito de Nuevo Imperial, cuyo presupuesto
~asciende a (Dos mil novecientos diez con 00/100) segin documento adjunto. Asimismo, fa Actividad de
Trabajo en mencion tiene como objetivo general, planificar estrategias para detectar, sensibilizar,
z apacitar e integrar a las personas con habilidades diferentes con la finalidad de mejorar su calidad de
°B o\ 3K del mismo modo tiene como objetivos especificos, detectar nuevos usuarios que presentan una
sioy d)S0apacidad e inscribirlos en el padrén municipal, en CONADIS y de ser el caso en los programas a
o ﬁ | local y nacional; sensibilizar a la poblacién y de manera especial a la familia que tiene un miembro
n discapacidad, acerca del cuidado y respeto de la persona con discapacidad; integrar a la persona
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Gerencia Municipal
con discapacidad y/o su familiar directo en las actividades que la municipalidad brinda (capacitacion
virtual, programas talleres, etc.); velar por el cumplimiento de la Ley General de la Persona con
Discapacidad (Ley N©29973) su reglamento, Y otras disposiciones legales en favor de las personas con
discapacidad.

Que, mediante Informe N°434-2024-SGPS-MDNI, de fecha 11 de octubre de 2024, la Sub
Gerencia de Programas Sociales remite a la gerencia de Desarrollo Humano y Proteccién Social remite
la documentacion para su conocimiento y fines pertinentes.

Que, mediante Informe N°342-2024—GDHPS—MDNI, de fecha 11 de octubre de 2024 la Gerencia
de Desarrolio Humano Yy Proteccion Social solicita a la Gerencia Municipal la APROBACI(')N de la
ACTIVIDAD “DIA NACIONAL DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD"; el cual se llevara a
cabo el dia 16 de octubre a las 03:00 pm en la plaza de armas del distrito de Nuevo Imperial, donde se
realizaré diversas actividades integradoras con 10S nifios con habilidades diferentes.

Que, con Informe N°350-2024-GDHPS-MDNI, de fecha 11 de octubre de 2024, el Gerente de
Desarrolio Humano'y Proteccién Social, en atencion al Informe N°434-2024-SGPS-MDNI, solicitd analisis
y APROBACION de la ACTIVIDAD "DIA NACIONAL DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD",
el mismo que se llevard a cabo en el distrito de Nuevo Impetial.

Que, con Informe N°350-2024—OGPPTI-GM/MDNI de fecha 14 de octubre de 2024, la Jefa de

la Oficina General de planeamiento, Presupuesto y Tecnologias informd que con Acuerdo de Concejo
\N°092-2023-ALC/MDNI de fecha 29 de diciembre de 2023 y con Resolucién de Alcaldia N°343-2023-
3 DNI/ALC del 29 de diciembre de 2023, se aprobt el Presupuesto Institucional de Apertura dela
2 /Municipalidad Distrital de Nuevo Imperial para el afio 2024, por lo que cumple con informar que 8I se
cuenta con Disponibilidad Presupuestal de S/2,910.00 (Dos Mil Novecientos Diez con 00/100 Soles) para
la ejecucion de la ACTIVIDAD “DIA NACIONAL DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD",
debiendo ser registrado en la siguiente cadena funcional programatica:

R Meta : 075 OMAPED

\ PROG. PRES. : Acciones centrales

ACTIVIDAD  : Gestion Administrativa

FTE. DE FTO. : 2 Recursos Directamente Recaudados

RUBRO . 09 Recursos Directamente Recaudados
PARTIDA © 2.3.1.99.1.99 Otros Bienes 5/ 1,800.00

- 2.3.2.7.11.99 Servicios Diversos S/ 1,110.00
TOTAL ~"§/2,910.00

Que, con Informe N°454-2024-0GAI-MDNI de fecha 14 de octubre de 2024, la Jefe de la Oficina
General de Asesoria Juridica, opind declarar PROCEDENTE aprobar mediante Acto Resolutivo 1a
ACTIVIDAD “"DIA NACIONAL DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD", con un presupuesto de

2] ’4‘:313?/2,910.00 (Dos Mil Novecientos Diez con 00/100 Soles).

pd

;,: Que, en ese contexto, en el articulo 25° del Reglamento de Organizacion y Funciones de la
5 Municipalidad Distrital de Nuevo Imperial, indica Jas Funciones de la Gerencia Municipal, en su literal j)
" “pprobar los planes de trabajo que presenten 1as diferentes areas organicas de la municipalidad, 18s
mismas que previamente deben contar con el informe de disponibilidad presupuestal otorgado por la

ficina General de planeamiento, Presupuesto yTecnologia de la Informacion o quien haga sus veces;
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Gerencia Municipal
SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: APROBAR la ACTIVIDAD “DIA NACIONAL DE LAS
PERSONAS CON DISCAPACIDAD" con un presupuesto asignado por el monto de S/2,910.00 (Dos
Mil Novecientos Diez con 00/100 Soles); el cual se llevara a cabo el dia 16 de octubre del 2024 a las
03:00 pm en la plaza de armas del distrito de Nuevo Imperial y que en aneéxo forma parte de la presente
resolucion.
ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR a la Gerencia de Desarrollo Humano y Proteccion Social, @
la Sub Gerencia de Programas Sociales y a la Division de OMAPED para la ejecucion de la Actividad
aprobado mediante acto resolutivo.

ARTECULO TERCERO: DISPONER la notificaciéon del presente acto administrativo a 10s
interesados conforme a Ley y su publicacién en el portal web de la Institucion

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.
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OFICINA MUNICIPAL DE ATENCION A LA
PERSONA CON DISCAPACIDAD

Actividad:
ia Nacional de las Personas con discapacidad.
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OFICINA MUNICIPAL DE ATENCION A LA
PERSONA CON DISCAPACIDAD

DATOS INFORMATIVOS:

1.1 Institucién : Municipalidad Distrital de Nuevo Imperial.
1.2 Participantes . Personas con habilidades diferentes.
1.3 Fecha . 16 de octubre.
1.4 Lugar : Plaza de Armas del distrito de Nuevo Imperial.
1.5 Responsable : Yessica Sara Huaman Lazaro
Jefa de OMAPED
INTRODUCCION:

Los Gobiernos Locales, tienen la responsabilidad de velar por el bienestar de
sus ciudadanos; por lo tanto, deben facilitar y promover la adecuada
concertacion entre las necesidades de los vecinos con habilidades diferentes
y las instituciones que ofrecen servicios, promoviendo asi su integracion; en
dicha busqueda nace OMAPED (Oficina Municipal de Atencion a la Persona
con Discapacidad) una oficina que la municipalidad distrital de Nuevo Imperial
pone al servicio de la comunidad, desarrollando una labor en beneficio de las
personas en situacion de diversos tipos de discapacidad, es un servicio que
la municipalidad, no solo ofrece informacién, también articula y promueve
programas y actividades a favor de esta poblacion.

FINALIDAD Y/O JUSTIFICACION

El proceso de integracion de las personas con discapacidad requiere no solo
de una legislacién que brinde el marco juridico necesario, sino también de un
analisis profundo sobre los problemas y necesidades que este grupo humano
presenta y sobre las oportunidades que los diferentes actores de la sociedad
les puedan ofrecer. Ademéas de las obligaciones que las leyes asignan al
Estado, a los gobiernos locales y a la sociedad, éstos también deberfan tomar
conciencia de su propia responsabilidad sensibilizadora y de interaccion con
las personas con habilidades diferentes. Lo importante es que el Gobierno
Local de nuestro distrito ha volcado su mirada hacia esta poblacién, para lo
cual estamos planteando varias actividades que nos identificara como un
distrito que “AVANZA DE LA MANO CON LA INCLUSION”, entre ella esta
el registro municipal para obtener el carnet de CONADIS, talleres de
emprendimiento, campanas de sensibilizacién etc., tanto a nivel urbano como
rural.
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OFICINA MUNICIPAL DE ATENCION A LA
PERSONA CON DISCAPACIDAD

El Padrén Municipal cuenta con 300 personas con habilidades diferentes,
durante este afio se van a desarrollar diferentes campafias para la
incorporacién y certificacion, de ese modo pueden acceder a los diferentes
beneficios y programas tanto a nivel nacional como local. Segin el reporte de
CONADIS, Nuevo Imperial viene trabajando para la identificacion de
personas con habilidades diferentes, logrando que 205 reciban una pensién
no contributiva de 300 soles cada dos meses por medio del PROGRAMA
CONTIGO, por otra parte, durante el afio 2024 se ha hecho la entrega de mas
de 150 carnets con este documento pueden accedera los siguientes
beneficios:

Obtener el DNI de forma gratuita

Descuento para los eventos culturales o deportivos
Puntaje adicional para los concursos publicos
Preferencia para el ingreso a universidades o institutos
Atencion preferencial

Acceso a los talleres locales

MARCO NORMATIVO:

Constitucion Politica del Pert

Convencion sobre los derechos de las personas con discapacidad.
Ley N° 29973, Ley General de la Persona con discapacidad.
Reglamento de Ja Ley N° 29973 Ley General de la Persona con
Discapacidad.

AMBITO DE APLICACION:
La presente actividad es de aplicacion en el distrito de Nuevo Imperial.

POBLACION OBJETIVO:

El presente plan tiene como poblacién objetivo a todos los hogares que se
encuentran dentro del distrito de Nuevo Imperial y que uno de sus miembros
de lafamilia presenta una discapacidad

OBJETIVOS

OBJETIVO GENERAL:

Planificar estrategias para detectar, sensibilizar, capacitar e integrar a las
personas con Habilidades diferentes con la finalidad de mejorar su calidad de

vida.
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OFICINA MUNICIPAL DE ATENCION A LA
PERSONA CON DISCAPACIDAD

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

e Detectar nuevos usuarios que presentan una discapacidad e inscribirlos
en el padron municipal, en CONADIS y de ser el caso en los programas
a nivel local y nacional.

e Sensibilizar a la poblacion y de manera especial a la familia que tiene un
miembro con discapacidad, acerca del cuidado y respeto de la persona
con discapacidad.

e Integrar a la persona con discapacidad y/o su familiar directo en las
actividades que la municipalidad brinda (capacitacion virtual, programas
talleres etc.)

e Velar por el cumplimiento de la Ley General de la Persona con
Discapacidad (Ley N°29973) su reglamento, y otras disposiciones legales
en favor de las personas con discapacidad.

Viil. DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

ACTIVIDAD: Dia Nacional de las personas con discapacidad.
FECHA: 16 octubre del 2024.

HORA: 03:00 PM

LUGAR: Plaza de armas del distrito de Nuevo Imperial.

e Campania Integral de corte de cabello y terapia fisica.
e Show Infantil
e Compartir (comida y bebida)

PRESUPUESTO

Bienes y servicios Cantidad Costo Costo

Unitario Total
Movilidad para alumnos que realizaran la campafia de corte de 10 personas 6.00 60.00

cabello.

Show de payaso. 300.00
Comida 300 personas 2.50 750.00
Regalos 300 unidades 6.00 1800.00
TOTAL 23510.00
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