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PRESENTACION

El Plan de Accién Distrital de Seguridad Ciudadana 2023 es un instrumento de gestién que
orienta el que hacer en materia de seguridad ciudadana en el ambito distrital, cuyo instrumento
se encuentra alineado al Plan Nacional de Seguridad Ciudadana 2019-2023 aprobado mediante
Decreto Supremo N° 13-2019-IN.

El Plan de Accién Distrital de Seguridad Ciudadana de Nuevo Imperial 2023, cuenta con un
“DIAGNOSTICO”, que revela el problema central que aqueja la seguridad del entorno social del
distrito, producto de la persistencia de los delitos patrimoniales, seguido de la violencia contra
la mujer e integrantes del grupo familiar, asi como los conflictos

La seguridad ciudadana es identificada como un eje transversal que repercute en el desarrollo
educativo y de salud en el entorno distrital; materializandose, mediante una serie de acciones
de cumplimiento en favor de la reduccién de la inseguridad; en la basqueda de asegurar la
convivencia pacifica de la ciudadania, erradicando la violencia, delitos y faltas.

El Plan de Accién Distrital de Seguridad Ciudadana dentro del “marco estratégico”, presenta
una serie de alternativas de solucién o también llamado acciones estratégicas (Resolucién
Ministerial N° 2056-2019-IN), producto del analisis contemplado en el diagnostico con la
delimitacién del problema determinado por herramientas metodoldgicas. Las acciones
estratégicas responden a los Objetivos estratégicos que se encuentran en el Plan Nacional de
Seguridad Ciudadana 2019-2023, Regional y de nuestro Distrito.

El Plan de Accién Distrital de Seguridad Ciudadana de Nuevo Imperial potencia los compromisos
asumidos por cada Entidad del CODISEC, con el objetivo de lograr impactar en la reduccién de
os fenémenos delictivos, quedando como el marco orientador y de accién cuyo objetivo es
mantener la paz y tranquilidad que demanda la poblacidn.
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La Politica Publica del Estado Peruano N2 07 “Erradicacion de la Violencia, Fortalecimiento del
Civismoy de la Seguridad Ciudadana”, comprende cuatro servicios esenciales siendo:

1. Objetivo 1: Reducir los homicidios a nivel distrital

2. Objetivo 2: Reducir el Numero de Fallecidos por accidente de transito.

3. Objetivo 3: Reducir la violencia contra la mujer y los integrantes del grupo familiar.

4. Objetivo 4: Promover espacios publicos libre de hurto y robo.

Es importante fortalecer el binomio PNP-MUNICIPALIDAD, para actuar en forma coordinada en
la distribucion de los servicios de patrullaje sectorizado a pie y motorizado que se brinda a la
comunidad, asegurando el desarrollo de acciones preventivas y disuasivas que son de
competencia Municipal en apoyo a la PNP.

a. Prevencion Social. En la materia de Educacién, Salud, Desarrollo Socio productivo,
cultura, deportes, otros, para atender las causas culturales, sociales, econémicas,
motivacionales, comunitarias y situacionales que influyen en la comisién de los delitos y la
generacion de la violencia. En esta etapa se requiere la articulacién con Politicas y
Programas sectoriales que abordan factores de riesgo.

b. Prevencidn Policial. Entendida como el conjunto de acciones que hacen que la comisién del
delito o de actos violentos sea mas dificil, riesgosa, con menos beneficios y menos
justificable para un amplio rango de delincuentes o personas. Implica la necesaria
recuperacion de la ciudad y sus espacios para el buen desarrollo de las actividades sociales,
econémicas, ambientales y culturales, ademas de permitir una mejor calidad de vida para
sus habitantes y una oportunidad para fortalecer la seguridad y con ello la gobernabilidad
local. Implica la aplicacién de la Policia Comunitaria y Patrullaje en zonas criticas y puntos
de interés, asi como de investigacion e inteligencia.

c. Prevencién comunitaria. Acciones preventivas por parte de la PNP, Municipalidad

Los otros tres servicios esenciales del Estado Peruano para confrontar el Problema Publico
de la Inseguridad Ciudadana son atendidos por otras Instituciones sectoriales, no teniendo
injerencia alguna la Municipalidad Distrital de Nuevo Imperial; siendo éstos: En primer
lugar, el control y persecucién del Delito, en segundo lugar, la rehabilitacién y reinsercién
social y en tercer lugar la atencion a las victimas del Delito y la violencia.
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DIAGNOSTICO

CAPITULO I:

. Definicién del Problema
Escasez de Recursos Humanos y logisticos, de la PNP y Oficina de

A.
A
Seguridad Ciudadana y Gestion del Riesgo de Desastres
2. Transporte informal de pasajeros en vehiculos menores.
3. Alta incidencia de Violencia Familiar en el periodo (Fuente: Comisaria nuevo imperial).

4. Elevada incidencia de Delitos en el afio 2022.
5. Elevado porcentaje de Victimizacién del Delito y percepcion de inseguridad. Seguridad

Ciudadana en el afio 2022.
B. Marco Conceptual y Normativo

El SINASEC creado por Ley 27933 es el conjunto interrelacionado de organismos del sector
publicoy de la sociedad civil, que se constituyen con la finalidad de contribuir a garantizar

1. Seguridad Ciudadana
la paz, tranquilidad y a reducir o neutralizar la criminalidad y delincuencia a nivel nacional

La Seguridad Ciudadana acorde con la estrategia preventiva global puede mejorar o disminuir
los indices de percepcién de inseguridad ciudadana o victimizacién del delito:

a. Promover una justicia cercana y eficiente a la comunidad
b. Depuracién de los malos elementos de seguridad publica y justicia

c. Profesionalizacion y capacitacion de la Policia
d. Control internoy externo del desempefio policial.

2.Prevencion del Delito

Es el intento de reducir los delitos y disuadir a los delincuentes. El término se aplica
delito y percepcion e inseguridad ciudadana, aplica la Ley y mantener la justicia penal.

especificamente a los esfuerzos de los gobiernos para disminuir la victimizacién del

s una de las vertientes de la seguridad publica que atiende y combate el fenémeno
social de la delincuencia en aras de salvaguardar la integridad y derechos de las

|

personas, asi como preservar el orden y la paz social.

3.Factores de Riesgo
Uso extendido de armas, consumo indiscriminado de alcohol y drogas.
a. Desigualdad social: la pobreza no desencadena necesariamente, pero favorece en

ciertas circunstancias. La pobreza sumada a la desigualdad, genera un proceso grave de

marginacion y exclusion social. Producen conflictos entre individuos o grupos sociales

Son la desigualdad social, ruptura de los vinculos sociales, urbanizacién acelerada
en el escenario de la ciudad. mediante diferentes manifestaciones culturales,

costumbristas, religiosas gastronémicas, musicas, fiestas tradicionales, bailes,
habiéndose producido una asimilacién a los valores de cultura urbana, con una
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probable explosion demografica debido a la alta tasa de natalidad y disminucién de la

Tasa de mortalidad
b. Ruptura de los vinculos sociales junto a la pobreza y la creciente desigualdad ha sido

evolucionada a la ruptura de las instituciones sociales como es la familia la comunidad
y el sistema educativo. Este vacio es llenado, entre otros, por la presencia de medios
que mediante un tratamiento inadecuado de la informacién y del médico, estimulan la
presencia de patrones de conductas violentas y agresivas en nifios y adolescentes.
Existe una creciente disminucién de fortalecimiento de valores éticos, cualidades
morales, vocacién de servicio a la sociedad, desde el hogar y las instituciones
educativas influidas con un supuesto ejercicio de Derechos Humanos.
c. Urbanizacion acelerada

El crecimiento aceleradoy desordenado de la poblacién contribuye a la inseguridad. No se
planifican los Barrios.

El desarrollo socio econémico del Distrito de Nuevo Imperial es vertiginoso y
sorprendente en el distrito, se esta planificando con calidad de vida y sostenibilidad de
Planes, Proyectos y Programas por parte de la Municipalidad Distrital de Nuevo
Imperial; pero en la agricultura en su falta de definicion de las autoridades viene siendo
uno de los factores que limitan la formalizacién del uso del suelo. A mayor desarrollo
mayor riesgo. A mayor riesgo mayor peligro. A mayor peligro mayor inseguridad.

4. Delito

Es un comportamiento que ya sea por propia voluntad o por imprudencia, resulta
contrario a lo establecido por la Ley. Un delito por comisién, por su parte, se produce a
partir del comportamiento del autor, mientras que un delito por omisién es fruto de
una abstencion. El delito, por lo tanto, implica una violacién de las normas vigentes, lo
que hace que merezca un castigo o pena.

Mas allad de las leyes, se conoce como delito a toda aquella accion que resulta

condenable desde un punto de vista ético o moral.

En el sentido judicial, es posible distinguir entre un delito civil (la accion que se
desarrolla intencionalmente para dafiar a un tercero) y un delito penal (que ademas se
encuentra tipificado y castigado por la Ley penal).

OjExiste una clasificacién bastante amplia de los distintos tipos de delito. Un delito doloso es

74 aquel que se comete con conciencia, es decir el autor quiso hacer lo que hizo. En este
g\ i i 4

=+ sentido, se contrapone al delito culposo donde la falta se produce a partir de no

cumplir ni respetar la obligacién de cuidado. Un asesinato es un delito doloso; en

cambio, un accidente donde muere una persona es un delito culposo.

Un delito por comisién, por su parte, se produce a partir del comportamiento del autor,
mientras que un delito por omisién es fruto de una abstencién los delitos por omisién
se dividen en delitos por omisién propia (fijado por el coédigo penal) y delitos por
omisién impropia (no se encuentran recogidos en el codigo penal). Es definido como
una accion tipica, antijuridico, imputable, culpable, sometido a una sancién penal y a
veces condiciones objetivas de punibilidad supone una infraccién del derecho penal. Es
decir, una accién u omision tipificada y penada por la Ley Es toda aquella conducta,

CODISEC
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accion u omisién, contraria al ordenamiento juridico de la sociedad. La doctrina siempre ha
reprochado al legislador que debe abstenerse de introducir definiciones en los cddigos,
pues es trabajo de la dogmatica.

5. Normas que hacen referencia

1. Constitucidn Politica del Peru
Ley N2 27933, Ley del Sistema Nacional de Seguridad Ciudadana.

Ley N2 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales.
Ley N2 27972, Ley Orgéanica de Municipalidades.
Ley N2 29010, Ley que faculta a los Gobiernos Regionales y Gobiernos Locales a disponer

L

de recursos a favor de la Policia Nacional del Perd.

6. Ley N2 29701, Ley que dispone beneficios a favor de los Integrantes de las Juntas Vecinales,
establece el dia de las Juntas Vecinales de Seguridad Ciudadana; y su Reglamento aprobado
por Decreto Supremo N2 002-2013-IN.

7. Ley N2 30120, Ley de apoyo a la Seguridad Ciudadana con cdmaras de Video Vigilancia
Publica y Privada.

8. Ley N2 30026, Ley que autoriza la contratacidon de Pensionistas de la Policia Nacional del
Peru y de las Fuerzas Armadas para apoyar en dreas de Seguridad Ciudadana y Seguridad
Nacional. La misma que tiene por objetivo se Autorizase a los gobiernos regionales,
gobiernos locales y a las instituciones publicas y empresas del Estado la contratacion de
pensionistas de la Policia Nacional del Peru y de las Fuerzas Armadas para prestar servicios
en areas vinculadas con la seguridad ciudadana y la seguridad nacional, quienes pueden
percibir simultaneamente pensién y remuneracién del Estado.

9. Decreto Legislativo N2 1135, Ley de Organizacién y funciones del Ministerio del interior.
10. Decreto Legislativo 1267 del 16 DIC 2016, Ley de la Policia Nacional del Peru.

11. Decreto Legislativo 1218 23 SET 2015 Regula el uso de las cdmaras video vigilancia

12. Decreto Legislativo Nro. 1454 de 15 SET 2018 que modifica la Ley 27933, Ley del SINASEC

13. Decreto Legislativo 1316 del 30 DIC 2016 que modifica la Ley 27933 y regula la cooperacién de

la PNP.

S\ Decreto Supremo N2 011-2014-IN, que aprueba el Reglamento de la Ley del Sistema de

eguridad Ciudadana.

ecreto Supremo N° 010-2019-IN de 08 MAY 2019 que modifica el Reglamento de la Ley

/' N° 27933, Ley del Sistema Nacional de Seguridad Ciudadana, aprobado por D.S. N° 011-

2014-IN.

16. Decreto Supremo 013-2013 JUS del 22 OCT 2013 que modifica el Reglamento del CONAPOC
creado por Ley 29807 (crea el CEIC).

17. Decreto Supremo 003-2016-MIMP de 11 MAR 2016 que aprueba el Plan Nacional de
Fortalecimiento a las Familias 2016-2021

18. Decreto Supremo 017-2019-IN de 03 ENE 2019 Aprueba el Plan Nacional contra la Trata
de Personas

19. Decreto Supremo 013-2019-IN del 20 JUN 2019. Aprueba el Plan Nacional de Seguridad
Ciudadana 2019-2023
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20. Resolucién Minist(e:rial 007-|20{9-|N del 03 ENE 2019. Aprueba la Guia Metodoldgica para
disefio de Sectores y Mapa del Delito en la jurisdiccion de las Comisarias PNP.

21. Resolucion Ministerial N2010-2015-IN, que aprueba la Directiva Nro. 001-2015- IN
“Lineamientos para la formulacion, aprobacién, ejecucidon y evaluacion de los Planes de
Seguridad Ciudadana, Supervisién y Evaluacién de los Comités de Seguridad Ciudadana.

22. Resolucion Ministerial 498-2018-IN de 28 MAR 2018 Aprueba la Directiva N2 03-2018-IN
Lineamiento sectorial Vecindario Seguro — Policia Comunitario por Sectores

23. Resolucion Ministerial 104-2019-EF/50 de 08 MAR 2019. Aprueba el Programa de
incentivos a la mejora de la Gestiéon Municipal 2019.

24. Resolucion Ministerial N2 064-2016-IN/DGSC del 04 ENE 2019. Aprueba la Directiva
Lineamentos para el Disefio y Evaluacion de Politicas de Seguridad Ciudadana a nivel
Regional y Local.

25. Resolucién Ministerial N2 2056-2019-IN del 20 DIC 2019 que aprueba la Directiva N© 011-
2019-IN-DGSC Sobre lineamientos técnicos y procedimientos para el disefio, formulacién,
aprobacion, implementacién, seguimiento y evaluacion de los Planes de Accién Distrital de
Seguridad Ciudadana.

26. Directiva 03-2015 — DIRGEN PNP / EMEG — DIRASOPE-B de 16 JUN 2015 para la ejecucion
de patrullaje local, integrado entre la PNP y los gobiernos locales.

C. Enfoques para abordar el problema que afecta la Seguridad Ciudadana

1. Enfoque Transversal de Salud Puablica

El enfoque transversal de la salud publica para la prevencién y la atencién integral de la
violencia en sus diferentes formas, se da en razén de que, se trata de priorizar los lugares
donde ocurren estos hechos que no solo son fisicos sino también psicoldgicos. Ya que en
esos momentos nos encontrabamos con la pandemia codiv-19 y una Declaracién de
Estado de Emergencia sanitaria, asimismo se estdn tomando medidas de seguridad
personales en la no aglomeracién en los Mercados, distanciamiento en los agentes de
servicios, farmacias y bodegas entre otros. Uso permanente de mascarillas; medidas que

&Indar un marco cientifico y técnico con evidencia en la identificacién de factores de

se establece que la violencia es un problema de salud publica, que puede llegar a ser
epidémico, siendo capaz de afectar la salud y el desarrollo psicolégico y social de las
personas, las familias y las comunidades.

La salud publica busca prevenir la violencia y mitigar sus efectos; para lo cual desarrolla
una serie de factores de riesgo y por lo tanto al focalizar dichos factores se reduce el
fenémeno que amenaza la seguridad ciudadana. La gestién municipal va a mejorar la
calidad de vida para que todas las personas vivan lo mas saludable posible, confrontando
los desafios para la salud (medio ambiente, dietas malsanas, inactividad fisica, violencia y
traumatismos, consumo nocivo de alcohol, riesgos asociados a brotes epidémicos,
enfermedades no transmisibles).
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2. Enfoque Transversal de focalizacion Territorial y de fenémenos
El Plan de Accién de Seguridad Ciudadana Nuevo Imperial 2023 tiene los criterios siguientes.
a. Focalizacién de fenémenos
b. Focalizacion territorial y descentralizada
Los dos criterios dan como resultado la priorizacién de respuesta de la Institucién
responsable de su implementacion y evaluacién, apoyado en la epidemiologia, se
Sostiene que la violencia afecta a grupos etarios y permite reconocer objetivos
selectivos, proponiendo intervenciones en los fenémenos de mayor prevalencia y que
constituyen vulneracidn a los DDHH.
El Plan de Accion Distrital de Seguridad Ciudadana Nuevo Imperial 2023 reconoce los
siguientes fendmenos problematicos focalizados:

a. Muertes Violentas (homicidio y fallecidos en accidentes de transito)

b. Delito Contra Mujeres, Nifios y Adolescentes, los mismos que agrupan a
feminicidio, Violencia Sexual, Trata de Personas, Violencia Domestica y Violencia
contra nifios, adolescentes.

c. Delitos patrimoniales en espacios publicos.

d. Delitos cometidos por bandas criminales.

La Municipalidad Distrital de Nuevo Imperial, va confrontar reconociendo previamentelos

grupos objetivos, identificando los fenémenos que amenazan a Ia seguridad ciudadana.
3. Enfoque Transversal de articulacién Interinstitucional
Vigorizar la articulacion interinstitucional entre sectores policia Nacional de Pert y
Municipalidad. El trabajo interinstitucional es fundamental para lograr impactar en la
reduccion de los hechos, por ello, el Plan de Accién Distrital de Seguridad Ciudadana 2023
se va a enfocar para comprender la articulacién interinstitucional para lograr realizar los
convenios en favor de la poblacién.

El enfoque de género considera las diferentes oportunidades que tienen los hombres y
las mujeres, las interrelaciones existentes entre ellos y los distintos roles que socialmente se
les asignan. Un andlisis de la seguridad ciudadana desde el enfoque de género, debe
partir de reconocer que hombres y mujeres tenemos diferentes accesos y oportunidadesy
por lo tanto diferentes necesidades e intereses, en el caso especifico de la seguridad

ciudadana

4. Enfoque de Gestidén por Resultado

La Gestion por resultados (GPR) es un enfoque de gestion, cuya funcién es facilitar a las
organizaciones publicas, la direccion efectiva e integrada de su proceso de creacion de
valor publico a fin de optimizarlo, asegurando la méaxima eficacia, eficiencia y
efectividad de su desempefio.

La piedra angular del éxito de cualquier persona u organizacion es formular objetivos y
establecer indicadores para medir el logro de los mismos. Su empresa y su personal
lograran todo lo que se propongan cuando aprendan a expresar y plasmar las metas
deseadas de una manera clara, precisa, creativa y motivadora. La Municipalidad

8
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Distrital de Nuevo Imperial aplicara este enfoque maximizando la supervisioén y control,
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para lograr la efectividad (eficiencia mas eficacia).

Enfoque de Interculturalidad

Es un enfoque educativo histérico que tiene un caracter inclusivo, donde se parte del
respeto y la valoracion de la diversidad cultural, es indispensable para lograr una
educacion integral, busca erradicar elementos que dificulten la convivencia, como la
discriminacién, por ejemplo. Este concepto formal en una Nacién de todas las sangres
se aplicara con mayor puntualidad y existencia en el Distrito Nuevo Imperial. No existira
postergacion alguna en razén de sus costumbres, lenguas e idiosincrasia orientado a
una convivencia basada en el respeto y a la propia identidad. El sector Educacioén
principalmente como Institucién Miembro del CODISEC Nuevo Imperial.

Enfoque Transversal de Presupuesto Seguimiento y Evaluacién

CODISEC

En la planificacion se incluye el PPO30 y otras intervenciones de inversion, se estima el

proceso de ejecucién del plan, para lo cual se considera la urgente articulacidn de las

actividades del plan de accién al presupuesto institucional (POI) con el objetivo que todas las

actividades estén debidamente financiadas.

Asimismo, las actividades deben orientarse a la busqueda de resultados, para ello se

efectuara el seguimiento permanente y las evaluaciones trimestrales de la ejecucién de

las actividades y se establecera las metas y se elaboraran indicadores que nos permitan

medir el avance de las actividades mediante el seguimiento y monitoreo.

Estrategia multisectorial Barrio Seguro

El Ministerio del Interior ha implementado la estrategia multisectorial Barrio Seguro en la

Provincia de Cafiete, en los siguientes Distritos que se mencionan:

v’ Barrio San José, Distrito San Vicente
v" Barrio Carmen Alto, Distrito Nuevo imperial
v" Barrio Las Malvinas-Asuncién 8, Distrito de Imperial

acuerdo a su distrito.

A.

Situacién actual de la Seguridad Ciudadana.

1. Informacién socio demogréfica

w\a-ﬁ' Cada uno de los articuladores integran los Comités Distritales de Seguridad Ciudadana, de

Poblacion total proyectada al 30 de junio de cada afio, segun departamento provinciay
distrito- 2020-2023
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2. Poblacién y Ubicaciéon Geografica

El distrito de Nuevo Imperial es uno de los dieciséis que conforman la provincia de Cafiete,
ubicada en el Departamento de Lima, en el Perd, bajo la administracién del Gobierno
Regional de Lima-Provincias. Wikipedia

Elevacion :132 MSNM

Superficie : 329.3 KM2

Alcalde : Carmen Maria Ramos Oyolo ( 2023-2026)
Alexander Salas Rivera (2019-2022)

Poblacién :29,850 (2022)

Patrono :Sagrado Corazdn de Jesus

Ubigeo 150510

3. Empleo
La mayor parte de la poblacién es agricultor, seguido de albafiiles y comerciantes
independientes, existen vitivinicolas artesanales.

El equipamiento Urbano y rural contribuye a esta capacidad de movilidad urbana.Solo el
Mercado Municipal y las bodegas de barrio estidn funcionando.

En el aspecto gastronémico, existe alrededor de 30 restaurantes, postas médicas,
sanidad, vitivinicolas y locales de ventas de productos agricolas.

4. Economia
Depende de la agricultura, ganaderia, transporte, Restaurantes y Vvitivinicolas, la

ganaderia, y el mayor generador de trabajo e ingreso es la agricultura y los centros
~\ de abastos de vitivinicolas.

§. Educacién
2/ En el Distrito de Nuevo Imperial, existe oferta de servicios educativos en todos los niveles:
Y/ - Primaria

- - Secundaria

- Inicial Jardin

- Inicial Cuna Jardin

- Basica Alternativa Avanzada CEBA

- Inicial No escolarizado

- Basico alternativo Inicial e intermedia.

10
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Comité Distrital de Sequridad Ciudad

6. Salud

El Centro de Salud de Nuevo Imperial, es de primer nivel de atencién, categoria 2,
pertenece a la Micro red de Salud Cafiete Yauyos, esté ubicado en el distrito de Nuevo
Imperial, provincia Cafiete, region Lima. Ademads, en los centros poblados y anexos
de nuevo imperial, Puestos de salud, (equipado — basico).

El Puesto de Salud de Nuevo Imperial, se encuentra ubicada a una distancia 12 Km.
De distancia a los establecimientos de salud de segundo nivel mas cercanos, son el
Hospital Es salud y el Hospital Rezola de Cafiete categoria II-2.

Actualmente el establecimiento de salud cuenta con dos unidades (01 operativay 01
inoperativa), para trasladar pacientes en estado de emergencia a establecimientos
de salud.

B. Situacién de la Seguridad Ciudadana en el Distrito.

Andlisis de los indicadores de criminalidad y seguridad ciudadana en los tltimos cinco
ainos
a. Indicadores de Seguridad

1) Las estadisticas Judiciales

Se limitan solo al componente objetivo de la seguridad ciudadana se cuantifica la
delincuencia solo en base a las Resoluciones Judiciales que declaran inculpado,
sentenciado o cantidad de poblacién reclusa.

Las estadisticas policiales

Los registros policiales de la Comisaria PNP de Nuevo Imperial, sustituye las
estimaciones judiciales como fuente de conocimiento de la delincuencia, a fin de
minimizar la pérdida de la informacién. La policia es un buen instrumento de
medicion y permite el andlisis de areas geograficas pequefiasy fendmenos
\ estadisticamente poco frecuentes, ademéas que es un indicador paravalorar la carga

5/La informacién judicial y policial esta sesgada al limitarse a los datos de denuncia o
de oficio policial. Ni se denuncian todos los hechos delictivos ni se investigan en la

misma proporcion.

Ni el volumen de intervenciones policiales es representativo de la delincuencia en
un sector determinado, ademds que estas cifras estadisticas pueden estar
afectada por la cifra negra de los ilicitos no denunciados.

2) Lasencuestas de victimizacién y las encuestas de autoinculpacién

Los expertos se preguntan como llevar a cabo encuestas a gran escala sobre la
delincuencia y experimentaron desde dos enfoques distintos. Primero, los
cuestionarios dirigidos a las personas que habian cometido actos delictivos
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(Encuestas de autoinculpacion) y posteriormente mediante el uso de cuestionarios

‘*,-',_,;‘;'“1

CODISEC

a las victimas (encuestas de victimizacién). Debe crearse una comunidad segura,
usando las encuestas para identificar las inquietudes o los puntos conflictivos del
vecindario a efectos de decidir qué Programas podrian beneficiar mas al sector
urbano encuestado. Permite descubrir la problematica del barrio y recibe sugerencias
como abordarlas. Permite descubrir problematicas y alternativas ejecutadas en
otros sectores urbanos para replicar las practicas gerenciales de éxito. Moviliza alos
voluntarios en seguridad vecinal. El objetivo deseado se logra con el tono positivo
enfocado en soluciones que sea lo mas accesible y breve posible.

DENUNCIA POLICIAL ENERO —-JUNIO-2021 — CPNP NUEVO IMPERIA

MES FALTAS | HURTO | VIOLENCIA ACC. ROBO | OTROS | DELITOS VIOLACION/
FAMILIAR TRANSITO DCP CONTRA | DELITOS | TENTATIVA
Vv/C.S VIOLACION

5 3

ENERO 22 3 5 0 0 5 0
FEBRERO 4 7 13 2 3 0 1 2 2
MARZO 8 7 20 1 2 0 0 4 3
ABRIL 3 3 20 2 2 0 1 7 0
MAYO 5 6 26 4 4 1 1 1 0
JUNIO 2 3 17 1 6 1 13 6 3

FUENTE: COMISARIA PNP. NUEVO IMPERIAL

REGION POLICIAL LIMA - INCIDENCA DELICTIVA DE LA COMISARIA
NUEVO IMPERIAL - CANETE - 2021

g DIAS DE INCIDENCIA PRECHENCIA
I (marcar con X) HEAA
el 8 (marcar con X)
(@] (=]
LUGAR: (C.P. Anexo, Av. Jr. E T =
. - ) (7,
Ca. Psje. Etc) o s 3 maﬂmm88§‘§‘§“8‘
w S Z\ x| 9 ozl < S|8i e w
2|13|5|2|£|5/3/8/8/8| 8
2 25|515218| 2193 2
g OlrN| ©
CENTRO POBLADO LA DCP. HURTO-
1 [FLORIDA ROBO ARREBATO X X X
CENTRO POBLADO DCP. HURTO-
2 JAUGUSTO B LEGUIA ROBO ARREBATO X X
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ANEXO ALMINARES Y FDO. ROBO
3 [EL CONDE DCP. ROBO AGRAVADO XX X X X
CENTRO POBLADO
5 |JAUGUSTO B LEGUIA ACC. TRANSITO [CHOQUE X
CENTRO POBLADO EL
6 |PORVENIR-LA ENCANADA |ACC. TRANSITO |CHOQUE X X
VIOLENCIA
7 JANEXO CANTERA CVCS FAM X X
CENTRO POBLADO VIOLENCIA
8 |AUGUSTO B. LEGUIA VLS, FAM. X X X
CENTRO POBLADO SANTA VIOLENCIA
9 |MARIA CV.Cs FAM. X X
INGRESO
ANEXO CANTERA (PENAL |CONTRA ADM. |INDEBIDO
10/CANTERA) PUBLICA EQUIPO X X

3) Amenazas, Factores de riesgo para la Seguridad Ciudadana en el Distrito:

Analisis externo:

ASPECTOS . , AMENAZAS
1. Embarazo Precoz.
2. Consumo de alcohol en adolescentes, fuera de las Instituciones Educativas.
3. Evasion de Clases — Desercion Escolar.
Sacio. 4. Aumento del porcentaje de mujeres, nifios y adolescentes victimas de
Coltiral Violencia.
5. Menores de edad al volante de vehiculos menores (Motos Lineales).
6. Informalidad del Transporte Publico
1. ElSector agrario es un sector tecnoldgicamente muy débil. Las Politicas de
Estado no han favorecido la modernizacién de este importantisimo sector y
lo mantienen en un gran nivel de atraso. La situacién cultural del trabajador
del campo es baja. Asimismo se suman las amenazasde plagas en los cultivos
de pan llevar.
Fommicn 2. Jovenes Nuevo Imperialinos no tienen oportunidades de trabajo
3. Pocointerés de las Empresas Privadas, en generar estrategias que mejoren
la Seguridad Ciudadana.
4. Pobladores que proceden de diversos estratos econémicos.
1. NuevoImperial es un Distrito que estd constantemente expuesta a desastres
naturales.
Geografico
2.  Zonasismica.
_ ASPECTOS e _ FACTORES DE RIESGO
1. Exclusion social
2. Desigualdad
Estructurales 3. Pobreza
4. Quiebre de los vinculos sociales y valores éticos
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1. Disefio urbano, espacios publicos y alumbrado pblico
Ambientales 2. Asociaciones acelerada

Género

Edad

Edad de inicio de conducta delictiva
Consumo de alcohol

pPOUNR

Individuales

Historia de violencia familiar
Normas internas del hogar
Roles ejercidos en el hogar
Ingreso per capita del hogar

Del Hogar

PUNPR

Débiles controles institucionales

Normas culturales (legitimidad social de la violencia)
Niveles de desigualdad

Historial de violencia

Conductas antisociales de los amigos

Falta de oportunidades laborales

Sociales y
Comunitarios

SRl o8 o o =

4) En resumen se ha establecido las siguientes conclusiones respecto al
diagnéstico situacional:
v' Las Comisarias PNP del Distrito de Nuevo Imperial tienen sectorizado su

jurisdiccion a los lineamentos del Plan Vecindario Seguro, en concordancia con la
RM 498-2018-IN del 28 MAR 2018.
v' Se requiere acentuar el apoyo a las actividades de sensibilizacién contra la
Violencia de Género que realizan los Centros de Emergencia de la Muijer.
5) Por lo tanto las alternativas para confrontar la problemdtica de Inseguridad
o° 2\Ciudadana en el Distrito Nuevo Imperial serian las siguientes:

Fortalecer a la PNP como una instituciéon moderna, con una gestion eficaz,

S
E’ g
& eficiente y altos niveles de confianza ciudadana.

7

< Dotar de infraestructura y equipamiento apropiado para el ejercicio de la funcién
policial fhcentivar la aplicacién del sistema de recompensas de la PNP para la

Q

captura de personas requisitoriadas por delitos agravados.

v" Que se ejecute el Plan Cuadrante Policial (Art. 67 del Reglamento del SINASEC).

v" Que se repotencie la capacidad de respuesta inmediata, debidamente articulada:
Central Integrada de Operaciones de Emergencia — Escuadrén de Emergencia de
la PNP — Comisarias PNP — Oficina de Serenazgo - Oficina Fiscalizacién — Oficina
de Transporte — Oficina de Gestién de Riesgo de Desastres y Defensa Civil.

18



v
v
v
v
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Que se reactive la Plataforma de Interoperabilidad virtual de centrales de video

vigilancia en la Central Integrada de Operaciones de Emergencia PNP -

Serenazgo, actualizando el directorio de instituciones locales y otros. Dicha

plataforma es una infraestructura tecnoldgica que permite la implementacién de

servicios publicos en linea, por medios electrénicos y el intercambio electrénico

de datos entre entidades del Estado y entidades privadas a través de internet,

telefonia movil y otros medios tecnoldgicos disponibles. Debiendo existir en dicha

central un Policia de cada Comisaria para la articulacion.

Que se incremente el Patrullaje Policial, Patrullaje Integrado Local, Patrullaje

Municipal con mayor cantidad de recursos humanos y logisticos, articulado bajo

el comando del Comisario PNP.

Promover el sereno comunitario, con los siguientes objetivos:

- Conocimiento Amplio del sector y su colectividad.

- Deteccion y neutralizacién de los factores que generan inseguridad.

- Verificar la actividad Policial y Municipal a través de veedurias ciudadanas.

- Servicio proactivo a partir de la mediacién y resolucién de conflictos

- Nuevo concepto en el tratamiento del delito: delincuente, victima y Entorno.

- Liderazgo Policia y/o Serenazgo en la gestién de procesos de desarrollo
comunitario.

- Altos niveles de motivacién y elevada autoestima

- Privilegiar la Prevencién y Pro accién en vez de la Represion y
Reaccion.

- Sentimiento de pertenencia por su sector y por su Comunidad.

- Recuperacidn de espacios publicos.

Mejorar la atencidn a las personas denunciantes en las comisarias PNP (Resolucién

Ministerial 173-2017-IN)

Estricto cumplimiento de la RM. 498-2018-IN de 28 MAR 2018 que aprueba la

Directiva N2 03-2018-IN “Lineamiento sectorial Vecindario Seguro — Policia

Comunitaria por sector”, a través de la descentralizacién de los servicios policiales

para optimizar el ejercicio para la funcién policial de manera articulada con las

autoridades locales.

El fortalecimiento del protocolo de actuacién conjunta con el Centro de

Emergencia, en materia sobre la intervencién con Nifios, Nifias Adolescentes,

Adultos Mayores, personas con discapacidad, personas migrantes,personas LGBTI

(Lesbianas, Gay, Bisexuales, Transexuales, Intersexuales) y la prevencion de la

violencia contra la mujer y los integrantes del Grupo Familiar.

Promover que las denuncias policiales sean recibidas por internet.

Incrementar los Programas Preventivos Sociales.

Recuperacion de espacios publicos.

Capacitacion a las Juntas Vecinales Seguridad Ciudadana.
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Acentuar la estrategia global de acercamiento a la comunidad del Policia
comunitario y sereno comunitario, la vocacién de servicios a la sociedad, valores

CODISEC

éticos, fortalecimiento del civismo.

2020 |4 11 00
2021 (4 11 00

2020 6 10 10
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2019 0 3
2020 0 5
2021 0 4

0 1

30

33

25

SECTOR 2
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VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES Y LOS INTEGRANTES DEL GRUPO FAMILIAR

La violencia contra la mujer puede darse de distintas formas y momentos durante
el desarrollo de su vida. Estas situaciones repercuten en las familias y en la
sociedad en su conjunto, y refuerzan otros tipos de violencia prevalecientes. En
ese sentido, los tipos de violencia que vulneran la integridad de las mujeres con
mayor frecuencia son:

La violencia fisica, la violencia psicoldgica y la violencia sexual, es posible estimar
laincidencia de las modalidades de violencia que vulneran a las mujeres entre los
15 a 49 afios de edad alguna vez unidas en matrimonio o convivencia.

Violencia contra nifios, nifias y adolescentes Los menores de edad, a su vez, se
exponen a diversos actos de violencia. En muchos casos, la violencia psicoldgica %
fisica en menores de edad esta presente dentro del contexto familiar, presencia
de violencia dentro del hogar, a través del tipo de trato de los padres biolégicos
hacia sus hijos (as) de 3 a 10 afios de edad, se estima que la violencia verbal
efectuada al hijo o hija por parte de los padres aumentd para ambos casos.

2019 | 2020 | 2021 | 2022
LEY 30634
VIOLENCIA FISICA 29 33 30
VIOLENCIA PSICOLOGICA 74 77 65
VIOLENCIA FISICA Y PSICOLOGICA 54 60 50
VIOLENCIA SEXUAL 1 3 2

A PUEBLO NUEVO DE

2020 9 10 2 10
2021 7 8 1 8 0 4 10 7 6

[
(8]

13 9 9
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DENUNCIA POLICIAL ENERO —JUNIO-2021 — CPNP PUEBLO NUEVO DE CONTA

MES FALTAS | HURTO | VIOLENCIA ACC. ROBO | OTROS | DELITOS VIOLACION/
FAMILIAR | TRANSITO DCP CONTRA | DELITOS | TENTATIVA
V/C.S VIOLACION
ENERO 2 2 2 0 0 0 3 0 1
FEBRERO 1 1 1 0 4 0 2 0 0
MARZO O 0 0 0 4 0 2 0 0
ABRIL 0 0 2 1 3 0 2 0 1
MAYO 0 3 1 0 5 0 4 0 0
JUNIO 1 0 4 1 0 0 2 0 0

FUENTE: COMISARIA PNP. CONTA

Problemadtica en el &mbito educativo

El reto mas importante de la UGEL N2 08 — Cafiete, es unir esfuerzos para lograr
mediante el COMITE DISTRITAL DE SEGURIDAD CIUDADANA la seguridad integral de
las nifias, nifios y adolescentes. En atencién a nuestro diagnostico tenemos en
algunas Instituciones Educativas, casos que son producto de la inseguridad
ciudadana, entre ellos: drogas, pandillaje, prostitucién, adiccién a las maquinas
tragamonedas y el internet libre sin filtros de contenidos que afectan a los
estudiantes.

Teniendo en cuenta esta problemdtica, que es producto de la falta de control y
cumplimiento de las normas legales que por funcién competen a las
Municipalidades, la UGEL N2 08 CANETE, promovera el trabajo multisectorial en
el Comité de Seguridad Ciudadana con el propésito de reducir las brechas de
violencia e inseguridad de los estudiantes en la escuela, la familia y la comunidad,
asi mismo contribuir un trabajo conjunto de intervencién fuera y dentro de las
Instituciones Educativas para prevenir que nuestros estudiantes estén en riesgo de
ser presa de trata de persona, robos, y violencia en las Instituciones Educativas,
asi como Estrategias a implementar en Seguridad: Escuela Segura, Mochilas
Seguras.

Segun la informacién brindada por las UGEL N2 08 - CANETE, en el afio 2019 se
presentaron los siguientes problemas:
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a)  Abandono o desercién escolar:
INICIAL PRIMARIA SECUNDARIA
N | ASPECTOS P
" TOTA | CANTI .« TOTAL | CANTID . TOTAL S
L DAD EST. AD EST. .
EST.
0 | Abandono o)
1 | Resertion 15,345 1,201 | % | 30,624 | 1,009 330 | 20688 | 592 |28
escolar 3 7
Cuadro resumen
N° ASPECTOS T‘?LT OBSERVACIONES

Consumo de Alcohol y drogas entre nifiosy| 01

Atendido de acuerdo a los

o adolescentes protocolos.
02 Violaciones sexuales 01 Derivado de acuerdo al
protocolo

03 Embarazos en edad escolar

Problemdtica en el mbito de salubridad

04 Maltrato escolar profesor-alumno 05 Registrados en el anexo 3
05 Participacion de los padres de familia en el 7,77 | Talleres, charlas Campafias
proceso educativo 0
06 Casos de acoso escolar o bullying 12 Registrados en el anexo 3
FUENTE: UGEL N2 08

En el Distrito de Nuevo Imperial, se presenta la pandemia de Covid-19 a nivel
mundial, seguido de las enfermedades reiterativas de la poblacién.

COVID-19
CASOS CASOS CASOS
DISTRITO TOTAL | CONFIRMADOS | RECUPERADOS | AISLAMIENTO FALLECIDOS
DOMICILIARIO
NUEVO 3,464 1732 1470 211 51
IMPERIAL
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Ingresos de Carpetas Fiscales por Afio a Diciembre 2019 -
Distrito Fiscal de Cafiete - Incluye Adecuados y Carpetas Nuevas

— S B

. Fuente: SGF Elaboracin: Gestion de Indicadores - JCR

FUENTE: SGF

Poblacién penitenciaria

El Instituto Nacional Penitenciario de Cafiete, ubicado en el distrito de Nuevo
Imperial, anexo CANTERA, alberga poblacién penal de varones, de los cuales la
mayoria de internos se encuentran por Asistencia Familiar.

En el presente cuadro se aprecia el nimero de procesados y sentenciados.

SENTENCIADO TOTAL
1117 : 2572

INPE CANETE
TOTAL

FUENTE: INEI

IDENTIFICACION DE LOS RECURSOS CON LOS QUE CUENTA EL CODISEC PARA
ABORDAR LA PROBLEMATICA QUE AFECTA LA SEGURIDAD CIUDADANA:

<+ SEGURIDAD CIUDADANA — MUNICIPALIDAD DISTRITAL NUEVO
IMPERIAL

Serenazgo de Nuevo Imperial en coordinacién con la jefatura de
Seguridad Ciudadana de la Municipalidad Distrital de Nuevo Imperial, y
de acuerdo a los recursos humanos y logisticos, ha visto por conveniente
se realicen los patrullajes municipales por sector en vehiculos
(camionetas, motocicletas y patrullaje a pie de acuerdo al cuadro
siguiente:
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Comité Distrital de Sequridad Ciudad CODISEC
MODALIDAD DE PATRULLAJE
PATRULLAIE A PIE
HORARIO NUMERO DE PAREJAS (SERENAZGO)
DE 06:00 A 14:00 HRS.
DE 14:00 A 22:00 HRS. PATRULLAJE MUNICIPALA PIE
DE 22.00 a 06.00 HRS.
PATRULLAJE MOTORIZADO
HORARIO NUMERO DE CAMIONETAS Y/O MOTOS

DE 06:00 A 14:00 HRS. 03 Motos Lineales del Servicio de Serenazgo
(inoperativo)
04 Camioneta 4x4 del Servicio de Serenazgo

<

We

.

Municipal
DE 14:00 A 22:00 HRS. 03 Motos Lineales del Servicio de Serenazgo
(inoperativo)
DE 22.00 A 06.00 HRS. 04 Camioneta 4x4 del Servicio de Serenazgo
Municipal
FRECUENCIA DE PATRULLAJE POR SECTOR
FRECUENCIA NUMERO DE SECTORES PATRULLADOS
DIARIAMENTE 02 SECTORES
NUMERO DE PATRULLAJE REALIZADOS POR TRIMESTRE
| TRIMESTRE MAS DE 200 PATRULLAJES
Il TRIMESTRE MAS DE 200 PATRULLAJES
1l TRIMESTRE MAS DE 200 PATRULLAJES
IV TRIMESTRE MAS DE 200 PATRULLAJES

RECURSOS HUMANOS Y LOGISTICOS

1. RECURSOS HUMANOS:

Las Unidades comprometidas y designadas por el cuerpo de Serenazgo,
para el servicio exclusivo del Patrullaje Municipal.

a. PERSONAL DE SERENAZGO ASIGNADO AL SERVICIO DE
PATRULLAJE A PIE.
e Dos (02) Serenos por turno

b. PERSONAL DE SERENAZGO ASIGNADO AL SERVICIO DE
PATRULLAJE EN UNIDAD VEHICULAR (CAMIONETA)
e Tres (03) Serenos, 01 conductor, un operador y 01

supervisor por turno.

¢. PERSONAL DE SERENAZGO ASIGNADO AL SERVICIO DE
PATRULLAJE EN MOTOCUCLETA.
e Dos (02) Serenos, por turno.

RECURSOS LOGISTICOS:

e Dela municipalidad:
01 Camioneta
03 motocicletas (inoperativo)
26
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FERECUENCIA DEL SERVICIO

a. TURNOS DEL SERVICIO DE PATRULLAJE
La distribucion del horario serd en tres turnos:

U PRIMER TURNO 06:00 A 14.00 HRS
. SEGUNDO TURNO 14:00 A 22:00 HRS
° TERCER TURNO 22:00 A 06:00 HRS
FRECUENCIA

La frecuencia del patrullaje sera de manera diaria por turnos, debiendo
efectuarse los patrullajes que se acreditaran con los partes de ocurrencia,
que elabora el Sereno al término de su servicio de patrullaje.

ZONAS DE PATRULLAJE

Las zonas a patrullar son asignadas por el Sub Gerente de Seguridad
Ciudadana, de acuerdo a la incidencia delictiva, tomando como referencia
el Mapa de Delito y el Mapa de Riesgo de la jurisdiccién, y cumpliendo
con las respectivas Hojas de Ruta.

» Jurisdiccion de la Comisaria de Nuevo Imperial-Cafiete

MAPEO DE PUNTOS CRITICOS EN VIOLENCIA E INSEGURIDAD “MAPADEL
DELITO”

ROBOS, HURTOS:

SECTOR 1: Cercado Nuevo Imperial, CP. Cantera, Anexo Alminares,
Anexo Rinconada del Valle, Fdo. Santa Adela, Fdo. El Conde, CP. Santa
Maria.

SECTOR 2: Anexo 07 de Agosto, Anexo Tunel Grande, CP. La Florida,
CP. La Florida. CP. Augusto B. Leguia, la Encafiada Caltopa, El
Porvenir.

MICROCOMERCIALIZACION DE DROGAS:

SECTOR1: NO SE REPORTA
SECTOR 2:  SE REPORTA

1. ZONAS DE RIESGO EN SEGURIDAD CIUDADANA “MAPA DE
RIESGO”
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Comité Distrital de Sequridad Ciudad

AREAS PUBLICAS ABANDONADAS:

SECTOR 1:

SECTOR 2: KM. 17 PISTA CAMINO A LUNAHUANA (deslizamiento de
rocas)

NULA O ESCASA ILUMINACION:

SECTOR 1: Cercado Nvo. Imperial (Casa de Piedra camino al
cementerio Municipal)

SECTOR 2: Anexo Alminares, Camino orilla al canal Nuevolmperial.

INADECUADA SENALIZACION:

SECTOR 1: CP. La florida (Pista de disloque de ingreso al centroPoblado
La Florida)

SECTOR 2: Av. Carrizales

COMERCIO AMBULATORIO:

SECTOR 1: NO SE REPORTA
SECTOR 2: NO SE REPORTA
PARADEROS INFORMALES:

SECTOR 1: Jr. Lima y Av. Augusto B.leguia (Taxistas)
SECTOR 2:

CONCENTRACION DE ALCOHOLICOS Y/O DROGADICTOS:

SECTOR 1: Cercado (Bar la Tiva), Jr. Lima (Bar Sergio) Urb, Sr. De

Cachuy (Barla Ponderosa).
SECTOR 2:
COMERCIO AMBULATORIO:

SECTOR 1: Cercado (Perimetro de Plaza de armas)
SECTOR 2:

RINAS FRECUENTES:

SECTOR 1: NO SE REPORTA
SECTOR 2:
AREAS PUBLICAS ABANDONADAS:

SECTOR 1: NO SE REPORTA

SECTOR 2: 28
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Comité Distrital de Sequridad Ciudad

MEDIOS DE COMUNICACION ASIGNADOS DE LA MUNICIPALIDAD

Sereno Municipal
Central telefénica: - Cel. 901267483

OTROS: DE LA MUNICIPALIDAD:

1. CAMARAS DE VIDEO VIGILANCIA
Excelente Como un instrumento de prevencién, apoyo y soporte
al Patrullaje Municipal de Serenazgo de Nuevo Imperial; se cuenta
con una central de video vigilancia ubicado en el segundo piso de
la Municipalidad actual, con tres operadores para el monitoreo de
las cdmaras uno por cada turno, con 11 cdmaras ubicadas en
diferentes centros poblados del distrito distribuidos de manera

siguiente:

» Camara 01: Jr. Manchego Mufioz cuadra 4, frente al palacio
municipal.

» Camara 02: Cruce Victor Salas Meléndez cuadra 5 con calle
Lima.

» Camara 03: Policlinico cruce Av. Rizo Patrén y Jr. Enrique Torres
Beldn.

» Camara 04: Estacion 6 — Carretera Lunahuana con camino al
Conde Alto S/N.

» Camara 05: C.P. Santa Maria Alta cruce Av. Miguel Grau y Av. 28
de Julio

» Camara 06: Carretera Lunahuana e ingreso a Fundo Santa
Adela.

» Camara 07: C.P. Carmen Alto Calle Argentina con Jr. Tacna.

» Camara 08: C.P. La Florida — Jr. Grau con Av. Oscar Ramos
Cabieses.

» Camara 09: C. P. Augusto B. Leguia — El Desierto.

» Cémara 10: C. P. Pueblo Nuevo de Conta Roma, Av. Lostaunau
cuadra 1 con Av. Victor Andrés Belaunde.

» Cémara 11:Jr. Rizo Patrén — Calle el Porvenir (Asociacion Sefior de Cachuy)

2. EVACUACION
En caso de una emergencia médica:

1. Hospital regional “REZOLA”- San Vicente de Cafiete.
2. Hospital de ESSALUD de san Vicente de cafiete.

3. Clinicas Particulares

4. Postas Medicas

ANEXOS:

1. MAPA DE LA JURISDICCON
2. MAPADEL DELITO
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RECURSOS HUMANOS
01 Sub Gerente de Seguridad Ciudadana.
30 Agentes de Serenazgo
03 Supervisores

RECURSOS LOGISTICOS
04 Camioneta
11 camaras de video vigilancia (03 camaras sin funcionamiento)

< POLICIA NACIONAL DEL PERU - NUEVO IMPERIAL

RECURSOS HUMANOS

03 oficiales

31 Sub Oficiales

03 Personales cas civil

02 oficiales Nuevo Impeiral
31 sub oficinales

RECURSOS LOGISTICOS
04 Camionetas (02 operativas y 02 inoperativas)

RECURSOS FINANCIEROS
Programa Presupuestal PP0030 para Seguridad Ciudadana.
Cada Institucion integrante realizard sus actividades con sus propios recursos financieros.

% POLICIA NACIONAL DEL PERU - C.P PUEBLO NUEVO DE CONTA

RECURSOS HUMANOS

01 oficiales

25 Sub Oficiales

02 Personales Cas civil

RECURSOS LOGISTICOS
03 Camionetas

01 motocicleta

RECURSOS FINANCIEROS

Programa Presupuestal PP0030 para Seguridad Ciudadana.

Cada Institucion integrante realizara sus actividades con SUSpropios recursos
financieros.
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E. El Futuro Deseado al 2023

En concordancia con el Plan Nacional de Seguridad Ciudadana 2019-2023.

La emergencia de nuevos riesgos e inseguridades, los problemas percibidos respecto a unos
sistemas de control que se manifiestan ineficaces, las criticas al sistema de justicia penal
tradicional y las mismas ansiedades recurrentes respecto al cambio social han modificado los
objetivos del Sistema de Seguridad Ciudadana. Sus necesidades ya no son tnicamente la
prevencion y la neutralizacién de la criminalidad, sino también la promocién de una vivienda
mds segura de la vida cotidiana y la mejora de la calidad de los servicios.

Esta tarea no resultaria facil, pues en la evolucidn y en el estado de |a seguridad ciudadana
intervienen mdltiples factores. En este sentido las informaciones sobre seguridad ciudadana
deberian de servir para desarrollar respuestas operativas frente a los retos de seguridad
proporcionando informaciones precisas sobre el rendimiento de los servicios de proteccion
(policiales y judiciales o de la comunidad) en la prevencién del delito y en la mejora de la
percepcion de seguridad.

El reto que se plantea es el de crear los instrumentos y procedimientos necesarios para afrontar
a la inseguridad ciudadana. Para ello es necesario disefiar instrumentos que nos permita
conocer hasta qué punto y cémo influyen las actuaciones de cada operador de justicia.

El Reglamento del SINASEC en su Art. 53 crea el Sistema Nacional de Informacién para la
Seguridad Ciudadana cuyo objetivo es promover el uso de informacién para el seguimiento
de los resultados de las intervenciones de las entidades involucradas en la materia de
Seguridad Ciudadana se realice en forma integrada, coordinada, racionalizada en base de una
normatividad técnica comun y bajo la rectoria de la INEI. La administracién del sistema est4 a
cargo de la DGSC- MININTER. Con la excelencia de este sistema se adoptaran oportunas y
efectivas tomas de decisiones.

FENOMENOS DELICTIVOS 2022 2023
HOMICIDIOS 19 15 12 10
FALLECIDOS POR ACCIDENTE DE TRANSITO | 01 00 00 00
VIOLENCIA CONTRA MUJERES, NINAS,

NINOS, ADOLESCENTES Y GRUPOS EN 187 177 150 140
SITUACION DE VULNERABILIDAD
DELITOS CONTRA EL PATRIMONIO 151 143 130 124
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1.- Prevencion del Delito
Como la delincuencia opone una tenaz resistencia a los denominados esfuerzos
«punitivos» que se realizan para combatirla, el interés de los expertos juridicos se ha ido
desplazando gradualmente hacia métodos innovadores de prevencion de la criminalidad, en
lugar de centrarse en el castigo. Varios estudios han arrojado que la prevencién del delito
puede reducir considerablemente los delitos y los costos.
La funcidn de la prevencién social consiste en eliminar los problemas que puedan llevar a
un joven a delinquir, tales como el caracter inadecuado de los progenitores, bajo nivel de
educacién o un deficiente estado de salud fisica o mental.
La prevencion del delito gana cada vez mas popularidad en la lucha contra la delincuencia
organizada. Las estrategias fundamentales comprenden contrarrestar la atracciéon que
ejercen los grupos delictivos mediante programas sociales y culturales en las escuelas o los
medios de difusion, intensificando los esfuerzos para desalentar la delincuencia juvenil y
reduciendo las posibilidades de la delincuencia organizada mediante la limitacidon de los
mercados ilicitos. Por ejemplo, los proyectos de atencién de la salud o las campaifias de
Informacién pueden asfixiar los mercados delictivos mediante la reduccion de la demanda de
drogas ilicitas o servicios sexuales.
Los circulos empresariales han objetado el costo de algunas medidas. Los establecimientos de
venta al detalle a menudo oponen resistencia cuando se les asesora sobre las formas de
reducir el hurto porque también pueden desalentar |a compra por impulsion. Las compafiias
de seguros pueden mostrarse remisas a investigar reclamaciones de dudosa legitimidad,
porque les cuesta menos pagar todas las reclamaciones con un minimo de fiscalizacién.
Otro obstéculo fundamental es la falta de financiacién de los gobiernos, que tradicionalmente
se ha dirigido a fortalecer los sistemas de justicia penal y no a la prevencién del delito. Aunque
los gastos relacionados con la prevencién del delito situacional y en las comunidades han
aumentado en los ultimos dos decenios y cuestiones tales como el desarrollo del nifio han
comenzado a despertar mas interés, la necesidad de dinero para financiar investigaciones en
el futuro es atin muy apremiante.
2.-Fiscalizacién Administrativa

derivados de una norma legal o

Jreglamentaria, contratos con el Estado u otra fuente juridica, bajo un enfoque de
cumplimiento normativo, de prevencién del riesgo, de gestion del riesgo y tutela de los bienes
juridicos protegidos. Solamente por Ley o Decreto Legislativo puede atribuirse la actividad de
fiscalizacién a las entidades. Por razones de eficacia y economia, las autoridades pueden
coordinarpara la realizaciéon de acciones de fiscalizacién conjunta o realizar encargos de
gestion entre si.
El Ministerio de Justicia y Derechos Humanos, al absolver la consulta de una entidad publica,
ha sefialado que la actividad administrativa de fiscalizacién no constituye un procedimiento
administrativo, pues su enfoque esta dirigido a la realizacién de actividades destinadas a
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advertir el cumplimiento o no de la normaimperativa atribuible al administrado, sumado a

ello, su fin no estd encaminado ala emisién de un pronunciamiento o acto administrativo.

El sistema de recursos administrativos constituye la posibilidad de control de la actividad
administrativa por la propia Administracién y a instancia del administrado. Cuando el recurso
administrativo se plantea y resuelve ante la misma autoridad u organismo que dicté la
resolucion recurrida, se ha hablado de recurso de reposicion. Y si la reclamacién del
administrado se dirige al superior jerdrquico del que dicté la resolucion recurrida, se hablaba
de recurso de alzada,actualmente simplificado con el recurso ordinario, que se plantea ante el
superior jerarquico. En todo caso, el sistema de recursos se ramifica y escalona en diversos
grados, segun las materias objeto de reclamacién. Cuando se agotan los recursos
administrativos legalmente previstos, se dice haber agotado la via gubernativa o via
administrativa.

La actividad de fiscalizacién administrativa supone un conjunto de actos y diligencias de
investigacion, supervisién y control, es propia de las entidades dela Administracién Publica y
resulta del ejercicio de la funcién administrativa; pero que la misma no tiene como fin la emision
de un acto administrativo, ni las actascon las que concluye no estdn sujetas a revision judicial via
el proceso contencioso administrativo, por lo que consideramos que no califica como un PA. No
obstante, la recomendacién contenida en un acta u otro documento resultante de la actividad
de fiscalizacién, puede determinar que la autoridad instructora de una entidad publica inicie
un Procedimiento Administrativo Sancionador; el cual constituye un PA por excelencia

3.-Sistema de Justicia Penal (Investigacién y sancién del delito)

En contra de lo que superficialmente pudiera parecer, el funcionamiento eficiente de la
administracién de la justicia criminal no es una actividad sencilla, sino sumamente compleja.
No se trata s6lo de realizar un conjunto de actos en la sede del Juzgado o la Sala correspondiente
que habran de finalizar con la expedicion de una sentencia condenatoria o absolutoria, son
muchos los factores que necesariamente tienen que confluir para lograr una administracién
de justicia penal eficiente. La administracién de justicia criminal debe entenderse como un
sistema conformado por multiples elementos Cuya interaccién va a servir parar la correcta
determinacion juridica final de si en un que supuesto concreto se ha verificado o no la
fondicion que legitima al Estado para la imposicién de una sancién juridica-penal, asi como
al ha de ser la identidad de ésta. No obstante venir ocupandonos en el presente trabajo de

no de los elementos centrales delsistema de administracion de justicia penal, como son las
normas reguladoras del tramite procedimental, es justo reconocer la presencia de otros
elementos que deben coexistir junto a éstas si se quiere una justicia penal eficiente. El tema de
la eficiencia de la administracién de justicia penal es sumamente complejo, pasa por diversos
requerimientos. En un principio, incluso desde un plano aparentementeextraprocesal, se
debe reparar en las normas juridicas de Derecho penal materiala cuya aplicacion se pretende
proveer. El Derecho penal material le realiza al proceso determinadas exigencias de
operatividad. Es necesario que este ultimo proporcione los instrumentos adecuados para la
efectiva operativizacion de las normas materiales. Siendo asi que, por ejemplo, si concebimos

al primero como un derecho penal de autor, serd necesario que el proceso penal posibilite mas
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que el estudio del probable ilicito -mero sintoma de peligrosidad- el estudio de las
caracteristicas personales del sujeto y las posibilidades de que en el futuro mantenga un
comportamiento antisocial; pero si lo concebimos conforme a un Derecho penal de acto,
aparecera como el principal objeto de prueba el hecho delictivo. Por otrolado, se debe anotar,
ademds, que el funcionamiento eficientede la administracién de justicia requiere de un uso
racional de la potestad estatalde la creacion de prohibiciones penales, su uso indiscriminado
resulta perjudicialpara la eficiencia que se pretende, pues producira una sobrecarga en el
sistema procesal, con disminucion de sus reales posibilidades operativas.

Las causas de la crisis de la administracién de justicia penal son:

a. Instrumentos normativos deficientes
Falta de idoneidad de los funcionarios penales estatales
Falta de capacidad juridica (y de conocimientos auxiliares)

No existe una seleccion adecuada

® o0 T

El ejercicio de las funciones persecutoria y jurisdiccional carece deatractivos
f. Lafracasada reforma del sistema procesal penal

4.-Atencion a Victimas
El 11 MAY 2019, el Gobierno Central - Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables (MIMP)
publicé el Decreto Supremo N° 012- 2019-MIMP, protocolo que precisa la actuacion de cada uno
de los sectores e instituciones del Estado para proteger y atender a las mujeres e integrantes
del grupo familiar victimas de violencia y que sepan que no estan solas ni solos. La titular del
MIMP, dijo que el compromiso de su sector, a través de este protocolo, es firme contra la
violencia hacia las mujeres, y exigié el mismo compromiso de las autoridades dejusticia.
Esta herramienta establece un procedimiento claro sobre cémo dar cumplimiento a las
medidas de proteccién. Precisa, por ejemplo, que los efectivos de la Policia Nacional del Peru
deben verificar el domicilio de las victimas e informar de las medidas de proteccion otorgadas;
asi como coordinar con los juzgados de paz y las autoridades comunales en las zonas mas alejadas
con débil presencia del sistema de justicia ordinario.

L OE /v El objetivo principal es proteger a las mujeres e integrantes del grupo familiar que cuenten
o O\

Otro de los aspectos que destaca el protocolo estd vinculado al trato diferenciado y
especializado hacia las victimas, que deberd priorizar la empatia yla celeridad. Asimismo,
cualquier victima que se encuentre en desproteccion debera recibir apoyo para contactarse
con sus parientes o familiares, si fueran migrantes se establecerd didlogo con las embajadas
o consulados, seglin corresponda. Asimismo, las personas deberan recibir un trato adecuado
y sin discriminacién, respetandose la identidad y nombre con el que la persona se identifica.
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Comité Distrital de S idad Ciudad
B. Objetivos Estratégicos y Objetivos Especificos

1. OE 01: Reducir los homicidios a nivel Distrital.

#
A CODISEC

a. Sensibilizar sobre el peligro de arma de fuego.

1) Realizar campafias de difusion de entrega de arma de fuego.

2) Realizar campafias de sensibilizacion sobre el peligro y dafio social del uso de armas
de fuego en Instituciones Educativas basicas deterritorios prioritarios.

b. Incrementar la Prevencién social y Comunitaria.

1) Reforzar el Patrullaje Policial Integrado en los Distritos con mayor incidencia de
homicidios en la via publica.

2) Implementar centros de Salud Mental comunitaria (CSMC) adecuados para la
poblacion.

3) Implementar Programas para la prevencién y control para pacientes con problemas
de salud mental.

4) Fomentar la participacion comunitaria y social en la realizaciéon de acciones de
promocion y proteccion de la Salud Mental para la poblacién.

5) Aumentar los servicios especializados en atencion de Salud Mental en los
establecimientos de Salud existentes para la poblacion.

6) Implementar la estrategia Multisectorial de BARRIO SEGURO en territorios
vulnerables a la violencia.

2. OE 02: Reducir el nimero de fallecidos y heridos por accidentes de transito.

Prevencion del delito.

a) Promover la formacién en educacion vial.
1) Desarrollar acciones relacionadas a la seguridad vial en las instituciones educativas

de nivel de educacién primaria de la educacién bdésica regular.
Implementar el Programa de Educacién Vial (PNSV) para lacapacitacion de
docentes escolares.

%) Implementar el programa de educacién vial (PNSV) para la capacitacion de la
poblacion.

#) Promover contextos escolares del drea curricular de desarrollo personal, ciudadania
y civica que desarrollan el tema de seguridad vial a las II.EE. del nivel de educacion
secundaria de la educacién basica regular.

b) Promover la concientizacion de Seguridad Vial.

1) Implementar el Programa de Capacitacion y Concientizaciéon paraconductores de
transporte publico interprovincial y urbano.

2) Incrementar las charlas de sensibilizacién e informacion para reducir el nimero de
accidentes de transito.

c) Mejorar las condiciones de salud en Seguridad Vial.

1) Realizar acciones de orientacion para las personas en establecimientos de salud,
comunidades e instituciones educativas relacionadas a practicas seguras en

Seguridad Vial.
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conductores e infractores y/o conductores en general.
d) Mejorar la Infraestructura y entorno para la seguridad vial.
vias congestionadas para las

1) Implementar la fluidez vehicular entorno a la
municipalidades y para los centros educativos
2) Fluidez Integrado para reducir el minimo de 1 hora el tiempo de desplazamiento
diario de los ciudadanos.

Central de Transito que coordine la totalidad de intersecciones, adoptando sus

3) Interconectar Red de Seméforos en el distrito de nuevo imperial a través de una
ciclos semaféricos en Tiempo realde acuerdo con las variaciones en los flujos de

vehiculos y peatones.
4) Realizar estudios de medidas correctivas de bajo costo en puntos criticos de

accidentes de transito.
OE 03: Reducir la violencia contra las mujeres y los integrantes del grupo familiar.

3.
Prevencion del Delito.
a) Mejorar las capacidades para los cuidados familiares.
1) Charlas de Desarrollo de competencia parental (Proteccidn Familiar) para evitar

violencia sexual en nifios, nifias y adolescentes.
2) Elaborar e implementar el Plan de Fortalecimiento de capacidades para la PNP
respecto de los procedimientos de atencion en caso de nifias, nifios y adolescentes.

3) Implementar Acciones Preventivas en casos de Riesgo de Violencia contra las
mujeres y los integrantes del grupo familiar en ciudades con altos indices de

violencia.
4) Implementar medidas para prevenir y sancionar a nivel local el Acoso Sexual en

espacios publicos.
b) Sensibilizacién Publica para Prevencion de la Violencia.
1) Realizar Campafias Comunicacionales para la Prevencion de la Violencia contra las

Mujeres e Integrantes del grupo familiar.

adolescentes en instituciones educativas y espacios publicos.
3) Realizar Campafias de Sensibilizacién y Prevencién del acoso sexual en el transporte

publico (Ley 30314) (Unidades menores- moto taxis)

¢) Mejorar el Proceso de Gestion.
1) Implementar fichas de valoracién de riesgo en Comisaria.
2) Implementar mapas de Calor de Delitos sobre violencia contra la mujer en

comisarias.
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4. OE 04: Promover espacios publicos libres de robos y hurtos.
Prevencion del delito
a) Promover el trabajo articulado entre la PNP y la Municipalidad
1) Implementar el Plan Estratégico Vecindario Seguro - Patrullaje

Preventivo por Sectores, bajo el enfoque policial

2) Ejecutar al 100% el servicio de patrullaje local Integrado en donde la

victimizacién por delito patrimoniales es con mucha frecuencia.

3) Sistema de cdmaras de video vigilancia y Radios integrado entre la PNP y los
gobiernos locales y la PNP Implementar el sistema de cdmaras de video
vigilancia y radios integrado entre la PNP y Municipalidad.

b) Recuperacion de espacios publicos
1) Instalar sistemas de iluminacion y alerta en espacios publicos con poca o nula

iluminacion segin mapas de riesgo.

2) Recuperar espacios publicos mediante infraestructura urbana, atencion
policial y participacion ciudadana.

3) Implementar la estrategia Multifuncional Barrio Seguro en territorios
Vulnerables a la Violencia.

4) Realizar intervenciones en flagrancia delictiva y de ser necesario, dictar
medidas limitativas de derecho de descerraje y allanamiento (ministerio
Publico).

c¢) Promover el uso de tecnologias de informacion para la prevencion del delito
1) Las comisarias deben Optima calidad de conectividad a internet en

funcionamiento “Implementar aplicativos mévilespara la prevencion del delito
para uso ciudadano”.

2) Usar tecnologia de la informacién y comunicacién para el monitoreo del
patrullaje policial e integrado en comisarias mediante el Sistema Informatico
de Planificacién y control de Patrullaje - SIPCOP instalados.

/ 3) Realizar campafias de difusién ciudadana via web para la prevencion de

victimizacién por delitos contra el patrimonio.

4) Sistema web para el reporte y el seguimiento del cumplimiento de acciones del
Plan Nacional de Seguridad Ciudadana 2019- 2023.

d) Fortalecimiento de Serenazgo Municipal

1) Formary capacitar a serenos en centros especializados.

2) Implementar Bancos de Informacién de Serenazgo a nivel distrital.
3) Registro distrital actualizado de serenos y Serenazgo.

4) Sistema de registroy consulta de la gestion de los Serenazgo.

5) Aprobar instrumentos técnicos y/o normativos sobre el serviciode Serenazgo.
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e) Promover la participacién ciudadana para una adecuada prevencién del delito
1) Crear nuevas Juntas Vecinales de Seguridad Ciudadana OPC-PNP.

2) Fortalecer Redes de Cooperantes de Seguridad Ciudadana (RCSC)articuladas
para la prevencion de delito en espacios publicos OPC- PNP.

3) Realizar jornada de acercamiento a la poblacién articuladas parala prevencion
del delito e identificacion de focos delictivos.

4) Fortalecer las rondas mixtas entre la PNP y Juntas Vecinales con el apoyo de
fiscalizadores y Serenazgo de la Municipalidad.

5) Implementar mecanismos de rendicion de cuentas publicos trimestrales sobre
acciones y resultados de la politica local de seguridad ciudadana.

6) Brindar informacién sobre delitos faltas y factores de riesgo la PNP por parte de
las Juntas Vecinales.

f) Intensificar los operativos para disminuir_los mercados ilicitos _de objetos robados,
contrabando y pirateria
1) Ejecutar operativos conjuntos entre la PNP, Ministerio Publico y gobierno

local ejecutados en mercados, espacios publicos de Objetos robados

contrabando y pirateria.

g) Prevencién del consumo de drogas

1) Implementar programas para el servicio de orientacién, consejeria e
intervencién breve implementados en casos de consumo de drogas.

2) Desarrollar acciones de prevencién sobre el consumo de drogas en lIEE.

3) Crear comunidades para la prevencion del consumo de drogas,fortalecidas.

h) Reducir el nivel vulnerabilidad de la poblacién juvenil

1) Aplicar medidas de prevencion de conductas ilicitas
destinados a escolares a nivel segundario.

W 2) Capacitar a padres de familias en situacion de vulnerabilidad paraprevenir hechos

de violencia juvenil e intrafamiliar.

* 3) Intervenir terapéuticamente a nifios, nifias y adolescentes ensituacion de

riesgo.

4) Implementar BAPES en IIEE.

5) Implementar talleres que permitan el desarrollo de las habilidades de liderazgo
de los jévenes en situacion de vulnerabilidad.

6) Implementar CETPRO para desarrollo de capacidadesempresariales a jovenes
y adultos.

i) Promover Acciones estratégicos para salud mental dirigido a jovenes en situacién de riesgo
1) Implementar programas para el fortalecimiento de habilidades parentales de

padres de familias con hijos en situacién de riesgo.
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2) Elaborar Planes de participacién comunitaria y social en lapromocion y proteccion
de la salud implementados.

3) Realizar campafias de servicios de salud integral, priorizandoacciones de salud
mental difundidas.

OE 05: Reducir las victimizacion cometida por bandas criminales hacia las personas
naturales y juridicas.

Prevencion del delito
Mejorar el sistema tecnoldgico para la prevencion de hechos criminales

1) Bloqueo de llamadas telefénicas en Establecimientos Penitenciarios.

2) Mayor control de registro, de usoy baja de armas de fuego.

3) Implementar programas preventivos para minimizar la posible participacion de

familiares de ex internos en hechos criminales.

4) Fortalecer la articulacién de la Juntas Vecinales de la PNP, para la prevencion del

b)

delito.

Actividades Operativas

Son compromisos que asumen las instituciones miembros del CODISECNUEVO
IMPERIAL en el marco de sus responsabilidades y competenciaspara fortalecer la
seguridad ciudadana.

El Plan Nacional de Seguridad Ciudadana 2019-2023 ha establecido acciones
estratégicas que deben ser ejecutadas por los Gobiernos Locales las mismas que se
han traducido en la matriz de actividades delPADSC NUEVO IMPERIAL 2023, por
responder a la problematica identificada; asimismo se han incorporado otras
actividades que corresponden al diagndstico situacional identificado.

\ Los factores de Riesgo para la seguridad ciudadana son:

Quiebre de los vinculos sociales
Asociaciones acelerada

Consumo indiscriminado de alcohol

N

La no aplicacion del valor RESPETO que permite que el hombre pueda
reconocer aceptar, apreciary valorar las cualidades del préjimo y sus derechos,
generandose la agresion verbal y/o fisica, la comision de delito.

Las causas que hacen posible la delincuencia son multiples, entre ellas
tenemos; hogares disfuncionales, pobreza, extrema pobreza, desempleo

La Directiva N° 011-2019-IN-DGSC aprobada con la RM 2056-2019-IN- DGSC del 20
DIC 2019, establece 07 categorias y 81 factores de riesgo; los cuales son entornos,
actividades, personas o espacios cuya sola existencia puede devenir en la
perpetracion de hechos delictivos. (Anexo10) y paralelamente considera un listado
de ocurrencias e intervenciones del Serenazgo (Anexoll) para el diagnostico de
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seguridad ciudadana en la jurisdiccién. En listado de ocurrencias e intervenciones de
Serenazgo ordena los hechos que registra los serenos diariamente. Este listado se utiliza
de manera conjunta con el listado deDelitos y Faltas, segun el Cédigo Penal. Las tres
herramientas se complementan en favor de que el Personal de Serenazgo identifique
eltipo de fenémeno o hecho que deba reportar. El problema publico identificado
puede ser resuelto dentro del tiempo establecido considerando los recursos
disponibles, asi como las causas, variables y efectos del mismo para la formulacion
de alternativas de solucién a la problematica en seguridad ciudadana, teniendo en
consideracién los fenémenos priorizados, objetivos estratégicos, indicadores y
componentes del Plan Nacional de Seguridad Ciudadana 2019-2023

D. Indicador

El indicador es una medida que permite apreciar el nivel de logro de unobjetivo
estratégico, objetivo especifico y actividad para facilitar su seguimiento. Es una
expresion cuantitativa, construida a partir de variables cuantitativas o cualitativas,
que permite medir el Objetivo Estratégico, Eje Estratégico, Objetivo Especifico,
Actividad Estratégica con relacién a un resultado o producto, en el proceso de
evaluacién deun Plan. Se ha empleado los siguientes criterios secuenciales para
seleccionar los indicadores:

1. Especifico
Relevante
Medible
Realizable
Temporal
E. Linea Base

S

Se hace consignado la cantidad y la unidad de medida (nimero porcentaje) de cada
actividad, previamente a la implementacién del Plan de Accién Distrital de Seguridad
Ciudadana Nuevo Imperial 2023.

F. Meta

Se ha expresado la cantidad programada que se espera alcanzar durante la etapa de
disefio y la etapa de formulacién del Plan de Accién Distritalde Seguridad Ciudadana
Nuevo Imperial 2022 para el cumplimiento deObjetivos y actividades.
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Comité Distrital de Sequridad Ciudadana

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE NUEVO IMPERIAL

CODISEC
CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES DEL PADSC - 2022 DISTRITO DE NUEVO IMPERIAL
N° ACCON ESTRATEGICA UNIDAD DE FUENTE TRIMESTRE META RESPONSABLE
MEDIDA 1° | 2° |3° | 4° | ANUAL
Sesion ordinaria Bimestral Acta 1 R 1 2 6 CODISEC
Consulta Publica Trimestral Acta 11 1 1 4 CODISEC
Evaluacion de Integrantes Trimestral Informe 1T 1 1 4 CODISEC
Publicacion PADSC Anual Plan de 1 1 CODISEC
Accién
Publicacion Directorio Anual Publicacion 1 1 CODISEC
Publicacién Acuerdos Trimestral Publicaciéon T 1 1 1 4 CODISEC
Publicacion de Evaluacién de Integrantes | Trimestral Publicacion 11 1 1 4 CODISEC
Plan de Supervision Seguimiento y Anual Plan 1 1 COPROSEC
Asistencia técnica al CODISEC
Evaluacion de formulacién del PADSC Anual Informe 1 1 COPROSEC
Evaluacion
Seguimiento de la Implementacién planes | Trimestral 11 1 1 4 COPROSEC
de los CODISEC
Informe de Implementacion de Actividades | Trimestral Informe 11 1 1 4 CODISEC
del PADSC
Mapa de Riesgo (Distrito Capital) Anual Mapa 1 1 CODISEC
Mapa de Delito (Distrito Capital) Anual Mapa 1 1 CODISEC
Plan de Patrullaje Integrado (Distrito Anual Plan 1 1 CODISEC
Capital)
Plan de Patrullaje Integrado (Distrito Anual Plan 1 1 CODISEC
Capital)
O.E. N°1: REDUCIR LOS HOMICIDIOS
Establecer y fiscalizar el cumplimiento de  [30% Actas GOB. LOCAL
1 horarios de atencion en establecimientos 10 (10 10 10 40 POL. MUN.
de venta de licor, autorizados. FISCALIZAC.
Realizar operativos de fiscalizacion contra N° de Actas GOB. LOCAL
2 el consumo de bebidas alcohélicas en la Operativos 3 B 3 3 12 POL. MUN.
via publica SERENAZGO
0.E. N°2: REDUCIR EL NUMERO DE FALLLECIDOS
PROMOVER LA FISCALIZACION DE INSTANCIAS NACIONALES, REGIONALES, LOCALES
Realizar operativos de fiscalizacién para N° de| GOB. LOCAL
3 erradicar paraderos informales de Operativos Actas 11 1 1 4 TRANSPORTE
transporte publico FISCALIZAC.
Realizar jornada de sensibilizacién a N° de
4 choferes y cobradores sobre las choferes y Actas GOB. LOCAL
sanciones que se aplican por cobradores - 10 10 - 20 TRANSPORTE
imprudencias e infracciones de transito sensibilizados
6 Realizar Campafias de sensibilizacion N°® de campafias ST CORESEC /
para evitar la conduccién en estado de de sensibilizacion | Actas - 11 1 3 GOBIERNO
ebriedad LOCAL/PNP,
TRANSPORTE
B Talleres de capacitacion en seguridad vial N° de talleres
desarrollados en las instituciones de Actas - 1 F 1 2 PNP, UGEL
educativas capacitacion
MEJORAR LA RESPUESTA EN ATENCIONES DE EMERGENCIA
Realizar talleres de capacitacion en N° de talleres
7 primeros auxilios al personal de de Actas 11 1 1 4 CEQXT.SD DE
serenazgo capacitacion
O.E. 3: REDUCIR LAVIOLENCIA CONTRA LA MUJER Y LOS INTEGRANTES DEL GRUPO FAMILIAR
MEJORAR LAS CAPAIDADES PARA LOS CUIDADOS FMLIARES
Charlas de desarrollo de competencias | N° de GOB. LOCAL
8 parentales (proteccion familiar) para evitar | beneficiarios Acta 15 15 15 45 DEMUNA
violencia sexual en nifios nifias y | que reciben la FISCALIA
adolescentes. capacitacion PNP
de violencia
sexual
N° de
Acciones preventivas en casos de riesgo | acciones
de violencia contra las mujeres y los | preventivas en GOB. LOCAL
integrantes del grupo familiar en ciudades | casos de DEMUNA PNP
L con altos indices de violencia riesgo de
violencia Actas
contra las 2 2 1 5
mujeres y los
integrantes del
grupo familiar.
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Lo X MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE NUEVO IMPERIAL
RS CODISEC
ité Di " ———
N° ACCON ESTRATEGICA UNIDAD DE MEDIDA FUENTE TRIMESTRE META | RESPONSA
4 ANUAL | BLE
O.E. N° 4: PROMOVER ESPACIOS PUBLICOS LIBRES DE HURTO Y ROBO
PROMOVER EL TRABAJO ARTICULADO ENTRE POLICIA Y MUNCIPALIDAD
Ejecutar al 100% el servicio de N° de ciudades Ciudades
Patrullaje local integrado en las capitales que realizan | capitales que PNP
10 | ciudades capitales donde la patrullaje integrado realizan GOB.
victimizacion de delitos patrullaje 48 48 |48 144 LOCAL
patrimoniales es superior al integrado
promedio nacional
11 Ejecutar el patrullaje municipal N° de ciudades | Sectores de la
capitales que realizan | jurisdiccién
patrullaje municipal que se [180 180 (180 | 180 720 GOBIERNO
realizan los ‘éggei-w co
patrullajes
municipales
CUPERACION DE ESPACIOS PUBLICOS
Recuperar espacios publicos N° de espacios Espacio
12 | mediante infraestructura urbana, publicos recuperados publico - 1 F - 1 PNP
atencién policial y participacion recuperado GOB.
ciudadana LOCAL
FORTALECIMIETO DEL SERENAZGO MUNICIPAL
Formar y capacitar a los serenos en N° e serenos Serenos GOB.
13 | centros especializados formados y| formados 10 12 22 REGIONAL
capacitados capacitados LOCAL
Implementar bancos de informaciéon N° de regiones que Regiones que
14 | de Serenazgo a nivel regional implementan bancos | implementan GOB.
(nacional/macro region) de informacién. De | bancos de 1 1 REGIONAL
Serenazgo informacioén de LOCAL
Serenazgo
PROMOVER LA PARTICIPACION CIUDADDANA PARA UNA ADECUADA I'P'REV'EETEN“ISET‘D'ELITO
Fortalecer las rondas mixtas en la N° de rondas mixtas Distritos con PNP
15 | PNP y JJVV. en seguridad entre PNP y JV. rondas mixtas 6 6 6 24 GOB.
ciudadana con el apoyo de entre PNP y LOCAL
fiscalizadores y Serenazgo JV.
IDENTIFICACION Y FISCALIZACION DE EVENTOS PUBLICOS QUE NO REUNAN LAS GARANTIAS DE LEY
16 | Verificar que los espectaculos % de espectaculos
publicos no deportivos y de publicos no deportivos |Espectaculos GOB. LOCAL
entretenimiento cuente con las fiscalizados publicos no 1 1 2 _SI_UBPREFEC
garantias correspondientes g:(?;f;\algzs i —
ACTIVIDAD ADICIONAL EN EL MARCO DEL COVID 19
Coordinar y consolidar la informacién sobre PNP,
Control ciudadano de protocolos de Numero de informes de SERENAZGO,
17 | bioseguridad en establecimientos publicos, acciones de control  |Actas 1 11 1 4 FISCALIZACIO
privados y espacios publicos durante el realizados N Y Sus
periodo de la pandemia COVID 19 PREFECTURA

1. INDICADOR: Es la manera de apreciar el nivel del logro

alcanzado con larealizacion de las actividades.

Ficha técnica del indicador

Objetivo prioritario

Nombre del
Indicador

Justificacion

Método de calculo

Nivel de
desagregacion
geografica

Area geogréfica
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Comité Distrital de S iad Ciudad CODISEC
il o . .
Desagregacion por Sentido esperando del
género indicador
Parametro de
medicidon
Fuente de datos

Valor Valor

de linea | actual Logros esperados

de base
Afio
Valor

2. LINEA BASE:

Las actividades seran realizadas de manera mensual consignando el porcentajede
ejecucion de las mismas.

3. META:
Cantidad programada en forma mensual y por consiguiente anual para lasactividades
arealizarse.

4. CRONOGRAMA:
Planificacién mensual de las actividades programadas con la finalidad decumplir con
lo establecido en el Plan de Accion Distrital de Seguridad Ciudadana 2023.

5. ENTIDADES RESPONSABLES DE LA EJECUCION DE LAS
ACTIVIDADESDISTRITALES:

Para la ejecucion de las actividades programadas en el Plan de Acciéon Distrital de
Seguridad Ciudadana, se cuenta con los siguientes recursos humanos:

1 Sra. Carmen Maria Ramos Oyolo Alcaldesa y presidente del CODISEC.
2 Sr. Ronald Castillén Atocsa Secretario Técnico CODISEC.

3 My. PNP Luis Enrique Diaz Hayashida Comisario del Distrito de Nuevo Imperial

4 My. Cristian Alex Ponce Choque Comisario del C.P. Pueblo Nuevo de Conta.

Dra. Fausta Margaret Aguado Coronel Fiscal Adjunto Provincial 2da. Fiscalia Penal
Corporativa Cafete.

Sra. Silvia De Los Angeles Hurtado De Coordinadora Distrital de Juntas Vecinales.

La Cruz
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CODISEC

7 Sra. Delia Chumpitaz Villalobos Directora de la I.E.P Augusto B.leguia

8 Sra. Sara Isabel Gutiérrez Salcedo Articuladora territorial Barrio Seguro -
Carmen Alto.

9 Dra. Kelly Melissa Arteaga de la Cruz Jefa del Centro de Salud - Nuevo Imperial

10 Bach. Zully Diaz Crisostomo Jefa de la DEMUNA - MDNI

11 Sr. Carlos Humberto Salas Adriano
de Conta —Roma

SEGUIMIENTO, MONITOREO Y EVALUACION

El Seguimiento, Monitoreo y Evaluacién del Plan de Accién Distrital de Seguridad Ciudadana
2023, permitird una correcta ejecucion de las actividades con el fin de alcanzar el objetivo
definido en los indicadores.

La Secretaria Técnica y los miembros del CODISEC, usaran los resultados del monitoreo
y la evaluacién para hacer las mejoras necesarias, ajustar el enfoquey las estrategias de
implementacion.

SEGUIMIENTO

El seguimiento buscara la articulacién de los sectores involucrados en la ejecucién de las
actividades del plan. Este seguimiento sera permanente durante el tiempo que dure la
ejecucion y serd una funcién compartida del equipo técnico de la Secretaria Técnica del
Comité Distrital de Seguridad Ciudadana y de los integrantes del CODISEC.

Cada sector integrante reportara al CODISEC, el cumplimiento de las actividades que estan
bajo su responsabilidad, inmediatamente después de ejecutada ésta.El reporte incluirad
lainformacion de las Instituciones con las cuales articul parala ejecucion de la actividad.

Los Comités Distritales de Seguridad Ciudadana generardn informes trimestrales de las
actividades ejecutadas y que se encuentran en el Plan de Accidn Distrital de Seguridad
Ciudadana 2022.

Los Comités Distritales reportardn a los Comités Provinciales y éstos a su vez,
consolidaran la informaciéon de los Distritos y la remitirdan al Comité Regional de
Seguridad Ciudadana.

MONITOREO

Alcalde del Centro Poblado Pueblo Nuevo

Los Comités Distritales de Seguridad Ciudadana informaran trimestralmente la ejecucién
de las actividades del Plan de Accion que estdn bajo responsabilidad de los gobiernos
locales. Los COPROSEC, fortalecerdn los Comités Distritales, mediante la capacitacion, en
monitoreo y evaluacién a las Secretarias Técnicas.
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EVALUACION

Este proceso es importante para constatar si los resultados obtenidos han sido utiles para
mejorar la calidad de vida de las personas.

La evaluacion permite medir los efectos positivos o negativos sobre las personas, los hogares,

las comunidades y las instituciones generados por el Plan de AcciénDistrital de Seguridad
Ciudadana.
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